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LETTERA 
DEL PRESIDENTE

Nel nostro Paese esiste da secoli un modo diverso di fare finanza, nato nei 
territori e costruito attorno alle persone. È una tradizione che affonda le 
sue radici in esperienze antiche, ma che ancora oggi dimostra tutta la sua 
attualità: mettere al centro la comunità e lavorare per il bene comune.

Anche in Friuli Venezia Giulia questo approccio ha trovato nel tempo una 
sua espressione concreta. Le Banche di Credito Cooperativo, come la 
nostra, insieme alle Casse Rurali, rappresentano un punto di riferimento 
per famiglie, imprese e associazioni. Non sono semplicemente intermediari 
finanziari, ma soggetti che condividono il percorso di crescita del territorio, 
sostenendone lo sviluppo e affrontandone le difficoltà.

Il valore di questo modello sta nella vicinanza: conoscere direttamente le 
persone, ascoltare i bisogni per costruire risposte più efficaci e personalizzate. 
È così che la mutualità prende forma, non come principio astratto, ma come 
pratica quotidiana fatta di scelte, relazioni e responsabilità.

Oggi questo ruolo diventa ancora più importante. I cambiamenti che stiamo 
vivendo — ambientali, sociali, demografici e tecnologici — richiedono 
attenzione, visione e capacità di accompagnare cittadini e imprese in 
percorsi spesso complessi. In questo contesto, il Credito Cooperativo 
continua a essere un alleato affidabile, capace di generare valore nel tempo 
senza perdere di vista l’equilibrio tra sviluppo economico e sostenibilità.

A ciò si aggiungono anche nuove richieste in termini di trasparenza e 
rendicontazione. Le normative, sia a livello nazionale sia europeo, chiedono 
oggi alle banche di rappresentare in modo sempre più chiaro gli impatti 
delle proprie attività. Per il credito cooperativo, tuttavia, questo non è solo 
un adempimento: è un’occasione per raccontare in modo più completo ciò 
che già viene realizzato ogni giorno nei territori.
In questa prospettiva si inserisce il nostro Bilancio Economico Sociale di 
Missione e Coerenza. Uno strumento che nasce con l’obiettivo di offrire 
una visione d’insieme, mettendo in relazione dati, esperienze e risultati, e 
restituendo il senso complessivo dell’azione svolta a favore delle comunità.

È un modo per condividere, con soci, clienti e cittadini, il contributo 
concreto che la BCC Pordenonese e Monsile continua ad offrire: non solo 
in termini economici, ma anche sociali e relazionali. Una finanza che resta 
profondamente legata al territorio e che guarda al futuro con responsabilità, 
consapevole del proprio ruolo nel sostenere le comunità locali.

La mutualità come impegno concreto 
per il territorio

Loris Paolo Rambaldini
Presidente BCC Pordenonese e Monsile
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L’IMPRONTA DEL 
CREDITO COOPERATIVO 
SULL’ITALIA 

I numeri delle BCC-CR

BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025

8 L ’ I M P R O N T A  d e l  C r e d i t o  C o o p e r a t i v o  S U L L ’ I T A L I A     B i l a n c i o  d i  c o e r e n z a  d e l l e  B C C   >   2 0 2 5 

Le BCC-CR sono l’unica presenza bancaria
in 776 Comuni, di cui: 

 l'82,3% ha meno di 5.000 abitanti
 il 15,3% ha tra i 5.000 e i 10.000 abitanti
 il 2,4% ha oltre i 10.000 abitanti 

Presenti in 

2.507 comuni

del totale 

e in 102 province 
 
 del totale

I numeri 
delle BCC-CR * Aventi sede legale nella Regione.

 Numero BCC-CR*

 Numero sportelli bcc-cR*
* Presenti nella Regione.

4.094
sportelli

218 
BCC-CR

31,8% 

93% 

51,9% 

21% 

delle banche 
operanti in Italia

degli sportelli 
bancari italiani

31% degli sportelli 
nelle aree interne*
* Le aree interne sono i territori del paese 
più distanti dai servizi essenziali 
(quali istruzione, salute, mobilità).

1
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220

28
10

394

14
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11
269

7
91

1
16

10
145

21
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41
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73

12
160

2
12

+0,12%   BCC-CR 

 -3,1% Industria bancaria
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Fonte: Elaborazioni Federcasse su dati Banca d’Italia. Dati a dicembre 2024.

203,3 miliardi di euro 
 Raccolta da clientela 

 26,6 miliardi di euro 

 patrimonio (capitale e riserve) 

1.473.874
soci e socie

+2,3%
su base annua

collaboratori 
e collaboratrici

29.174
delle BCC-CR

37.870
in tutto il Credito 

Cooperativo

+4,2%   BCC-CR 

+2,6%   Industria bancaria

+0,7%   BCC-CR 

-1%  Industria bancaria

+12,2% BCC-CR 

+2,5%
  

 Industria bancaria

139,9 miliardi di euro 
 Impieghi 

+4,2%   BCC-CR 

-1%  Industria bancaria
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I soci delle BCC-CR in Italia

BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025

La crescente fiducia nel modello mutualistico delle banche delle comunità - 
quali sono le BCC - è dimostrata dalla crescita costante del numero di soci e 
socie negli anni.

BCC PORDENONESE E MONSILE
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Leone Wollemborg  
(1859-1932) fonda 
a Loreggia (PD) la prima 
Cassa Rurale italiana.

17 marzo 1861: 
Vittorio Emanuele II 
è proclamato 
Re dell’Italia unita.

Papa Leone XIII 
promulga 
l’Enciclica 
Rerum 
Novarum.

	Gli italiani sono 34 milioni; 
	1 su 2 è analfabeta; 
	1 su 5 è denutrito;
	62% sono contadini; 
	3 famiglie su 10 composte da 6 persone o più; 
	il 65% è under 34;
	a scuola c’è un professore ogni 41 alunni; 
	PIL pro capite annuo corrisponde a 1.600 euro 

odierni.

1861

1901

Fonte: Elaborazione Federcasse.

Friedrich Wilhelm Raiffeisen 
(1818-1888) fonda 
in Germania la prima 
cooperativa di credito. 

Migranti provenienti dall'Italia sbarcano 
nel porto di Santos, in Brasile, nel 1907.

1891

Il “Treno del sole" 
era destinato 

ai migranti meridionali 
che si dirigevano al nord.
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Antonio Genovesi 
(1713-1769), titolare 
della prima cattedra 
universitaria in Europa 
dedicata alle discipline 
economiche, fonda 
l’Economia Civile.

Nasce l’Ente 
Nazionale delle 
Casse Rurali 
Agrarie ed Enti 
Ausiliari (Encra). 

1936

Varata la 
prima legge 
bancaria 
organica.

1936

Il primo paniere ISTAT è 
composto da 59 beni, tra cui 
pane, legna, filati e elettricità.

1928

Grande 
Depressione.

1939
1929

Nasce a Brescia 
la Federazione Italiana 
delle Casse Rurali 
ed Artigiane con funzioni 
di rappresentanza e tutela 
delle banche associate. 
Livio Tovini è il primo 
presidente.

1909

Prima Guerra 
Mondiale.

1918
1914

Emigrano 
1,3 milioni di italiani.

1932
1918

1864 18831754

Massima espansione 
delle Casse Rurali; 
3.540 attive, poi 
ridottesi a causa 
dell’avversione 
del regime fascista. 

Marcia 
su Roma.

Soldati italiani 
tra le vette, 
1916.

1922

1922
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11 dicembre 1997: 
varato il Protocollo 
di Kyoto.

Nasce il Fondo 
di Garanzia dei Depositanti 
del Credito Cooperativo.

1997

1997

  

Diventa 
operativa 
Iccrea 
Holding.

Inflazione annua 
inferiore al 3%.

1995

2005
1995
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Nasce la Cassa 
Mutua Nazionale 
per il Personale 
delle BCC.

Fine della 
Prima 
Repubblica 
italiana.

1994

1994

Adesione di Federcasse 
e di buona parte 
delle Casse Rurali 
ed Artigiane 
all’Associazione 
Bancaria Italiana (ABI).

Nasce il 
Fondo Pensione 
Nazionale 
per il Personale 
delle BCC-CRA.

9 novembre 1989: 
cade il Muro 
di Berlino, simbolo 
della Guerra Fredda 
in Europa.

Trattato di Maastricht, 
nasce l’Unione Europea.

In Italia il 29 maggio 1992
strage di Capaci.

1992

1981 1987

1989

Riforma 
del Credito 
Cooperativo: viene 
approvato il Testo 
Unico Bancario 
(TUB). Viene 
introdotta la nuova 
denominazione – 
da Casse Rurali ed Artigiane a Banche 
di Credito Cooperativo – e vengono 
meno alcuni limiti di operatività.

1993

26 aprile 1986: 
scoppia 
la centrale 
nucleare
di Chernobyl.

1986

Il Muro di Berlino.

Inflazione media 6%.

Migranti della Nave Vlora 
in banchina a Bari l'8 agosto 1991.

1995
1985

Nasce la Cassa 
Centrale delle 
Casse Rurali 
Trentine.

Creazione del Fondo Centrale 
di Garanzia, iniziativa 
volontaria di “protezione” 
tra le Casse Rurali 
ed Artigiane e, indirettamente, 
dei loro depositanti, 
incardinata presso Iccrea.

16 marzo 1978: 
rapimento 
di Aldo Moro. Verrà 
ucciso dopo 55 giorni 
di prigionia 
il 9 maggio 1978.

Paniere ISTAT 
composto da 543 beni; 
entrano radio e TV 
portatile, 
videogame, jeans 
e computer.

1980

1974 1978

1978

	l’immigrazione supera l’emigrazione; 
	consumati 87 kg di carne pro-capite; 
	il 95% degli italiani guarda la TV; 
	il 63% legge i quotidiani; 
	il 39% legge libri; 
	all’Università si immatricolano più 

donne che uomini. 

1990
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Seconda
Guerra
Mondiale.
1940: l’Italia 
entra in guerra.

1 italiano su 2 
è sottonutrito.

1945

Emanato il 
testo Unico 
delle Casse 
Rurali ed 
Artigiane 
(Tucra).

1945
1939

2 giugno 1946: 
prime elezioni 
democratiche 
in Italia, 
a cui partecipano 
anche le donne. 
Viene scelta, 
tramite referendum, 
la Repubblica.

Emigrano 
673 mila 
italiani.

1946

1948
1946

Stipula del primo Contratto 
Collettivo Nazionale 
di Lavoro (CCNL) per 
dipendenti delle Casse 
Rurali e degli Enti ausiliari.

Firma a Roma del Trattato 
che istituisce la Comunità 
Economica Europea (1957).

1959

Progressiva 
costituzione delle 
Federazioni Locali 
delle Casse Rurali 
ed Artigiane.

1961

Nasce Iccrea, 
l’Istituto Centrale 
delle Casse Rurali 
ed Artigiane. 
Enzo Badioli è il primo 
presidente.

1963

L’Italia è uno 
dei 6 paesi fondatori 
della CECA, 
che nel 1957 
diventa CEE.

1952

	Paniere ISTAT composto 
 da 256 beni; entrano trucchi, 
 dischi, “I promessi Sposi"; 
	crescita PIL +6% annuo; 
	55% degli italiani è under34; 
	venduti 741 mila biglietti del cinema; 
	2,5 milioni di autovetture circolanti.

1960

	Gli italiani sono 
 53 milioni; 
	consumi pro-capite 
 degli italiani pari 
 a 490 euro al mese.

1968

Costituzione della 
European Association 
of Co-operative 
Banks (EACB). 
Federcasse è tra 
i soci fondatori. 
Sede a Bruxelles.

1970

	44% degli occupati 
 lavora nell’industria; 
	97% ha l’acqua 
 potabile in casa; 
	18.7 milioni 
 di persone
 usano l’aereo.

1971

Costituzione della Centrale 
Altoatesina Raiffeisen, 
che nel 1994 cambierà nome 
in Cassa Centrale Raiffeisen 
dell’Alto Adige.

Scoppia la crisi petrolifera con 
conseguenze su inflazione, produzione 
e disoccupazione. Avvio dell’austerity.

1973

1973

Corso Buenos Aires 
a Milano percorso 
a cavallo durante 
la  crisi energetica 
del 1973.

	+17% inflazione 
 annua; 
	+2% crescita 
 consumi annua.

1982
1973

1937

Ricostituzione della 
Federazione Italiana 
delle Casse Rurali 
ed Artigiane.

	Oltre il 66% dei consumi 
riguarda alimentari, bevande 

 e tabacchi; 
	a scuola c’è un professore 
 ogni 26 alunni; 
	425.000 automobili circolanti;
	32% occupati nell’industria; 
	aspettativa di vita 65 anni; 
	90% delle abitazioni senza 

bagno.

1950

1950

Avvio del Piano 
per la ripresa 
europea 
(Piano 
Marshall).
Nel 1947 inizia 
il periodo della 
Guerra Fredda.

1947 1969

Strage 
di Piazza Fontana.

Viene fondata 
Ecra, la casa 
editrice delle CRA.

1969

2 1

Nasce il “Fondo di 
Solidarietà 
per il sostegno del reddito, 
dell’occupazione e della 
riconversione e 
riqualificazione 
professionale del 
personale dipendente 
delle imprese di Credito 
Cooperativo". 

1 gennaio 2002: 
entra in circolazione 
l’Euro.

Nel paniere ISTAT 
entrano cellulari 
e internet.

2000

2001

Nasce il Fondo 
di Garanzia dei Depositanti 
del Credito Cooperativo.

Viene istituita 
la revisione 
cooperativa 
sulle BCC 
(D.lgs. 220/2002). 

11 settembre 2001: 
attacco alle 
Torri Gemelle.

2002

2002

	il 67% degli occupati lavora 
 nei servizi; 
	59% degli italiani è in sovrappeso;
	5% delle famiglie sottonutrite; 
	3*1000 mortalità infantile; 
	+50% ha un PC e una connessione; 
	1 famiglia su 2 è composta 
 da 2 o 3 persone; 
	7,8% divorziati.

2010

Costituzione del Fondo 
di Garanzia 
degli Obbligazionisti 
del Credito 
Cooperativo (FGO).

2004

  

2001

Crisi dei 
subprime.
“Grande 
Recessione".

2007

L’Unesco dichiara 
patrimonio intangibile 
dell’umanità 
“l’idea e la pratica 
di organizzare interessi 
comuni nella forma 
cooperativa”.

2006

Nasce iDEE, l'Associazione delle 
donne del Credito Cooperativo 
che promuove e sostiene 
iniziative volte a realizzare 
condizioni di pari opportunità.

Banca d’Italia 
approva
lo Statuto del 
Fondo 
di Garanzia 
Istituzionale 
(IPS) del Credito 
Cooperativo. 

Costituzione 
dell’Alleanza 
delle Cooperative 
Italiane (ACI).

2011

Maggiore 
calo dei consumi 
dal secondo 
dopoguerra.

2013

5 dicembre 2013: 
muore Nelson 
Mandela, 
primo presidente  
del Sud Africa 
democratico.

2013

Il Governo avvia 
il percorso di Riforma 
del Credito Cooperativo.

Papa Francesco 
promulga l’Enciclica 
Laudato Si’.

Primo anno di 
decrescita della popolazione; 
gli italiani sono 60,7 milioni 
(-130 mila rispetto al 2014). 
Aspettativa di vita 83 anni.

2015

2015

2015

Riforma delle BCC: 
Legge 49/2016.

Nasce il Fondo Temporaneo 
del Credito Cooperativo.

70

CRED I TO  COOPERAT IVO .  CRONACA  D I  UNA  R I FORMA  D I FFERENTE

   14 FEBBRAIO 2016

Mattarella firma il decreto
La sera di domenica 14 febbraio, il presidente della Repubblica Sergio Mat-
tarella firma il decreto 18/2016. 
Il giorno successivo viene pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale.

GAZZETTA UFFICIALEDELLA  REPUBBLICA  ITALIANA

S E R I E   G E N E R A L E

PARTE  PRIMA
SI PUBBLICA TUTTI I 
GIORNI NON FESTIVI

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA 70 - 00186 ROMA

AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - LIBRERIA DELLO STATO - PIAZZA G. VERDI 10 - 00198 ROMA - CENTRALINO 06-85081

Spediz. abb. post. 45% - art. 2, comma 20/b Legge 23-12-1996, n. 662 - Filiale di Roma

La Gazzetta Ufficiale, Parte Prima, oltre alla Serie Generale, pubblica cinque Serie speciali, ciascuna contraddistinta

da autonoma numerazione:1ª Serie speciale: Corte costituzionale (pubblicata il mercoledì)
2ª Serie speciale: Comunità europee (pubblicata il lunedì e il giovedì)
3ª Serie speciale: Regioni (pubblicata il sabato)4ª Serie speciale: Concorsi ed esami (pubblicata il martedì e il venerdì)
5ª Serie speciale: Contratti pubblici (pubblicata il lunedì, il mercoledì e il venerdì)

La Gazzetta Ufficiale, Parte Seconda, “Foglio delle inserzioni”, è pubblicata il martedì, il giovedì e il sabato

Roma - Lunedì, 15 febbraio 2016

Anno 157° - Numero 37

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA, 70 - 00186 ROMA

AMMINISTRAZIONE PRESSO L’ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - VIA SALARIA, 691 - 00138 ROMA - CENTRALINO 06-85081 - LIBRERIA DELLO STATO  

PIAZZA G. VERDI, 1 - 00198 ROMA

Spediz. abb. post. - art. 1, comma 1Legge 27-02-2004, n. 46 - Filiale di Roma

AVVISO ALLE AMMINISTRAZIONIAl fi ne di ottimizzare la procedura di pubblicazione degli atti in Gazzetta Ufficiale, le Amministrazioni

sono pregate di inviare, contemporaneamente e parallelamente alla trasmissione su carta, come da norma, 

anche copia telematica dei medesimi (in formato word) al seguente indirizzo di posta elettronica certifi cata: 

gazzettaufficiale@giustiziacert.it, curando che, nella nota cartacea di trasmissione, siano chiaramente riportati gli 

estremi dell’invio telematico (mittente, oggetto e data).Nel caso non si disponga ancora di PEC, e fi no all’adozione della stessa, sarà possibile trasmettere gli atti a: 

gazzettaufficiale@giustizia.it

S O M M A R I O
 LEGGI ED ALTRI ATTI NORMATIVI 

 DECRETO-LEGGE 14 febbraio 2016, n. 18.  Misure urgenti concernenti la riforma delle banche di credito cooperativo, la garanzia sulla cartolarizzazione delle sofferenze, il regime  -scale relativo alle procedure di crisi e la gestione collettiva del risparmio. (16G00025)  . . . . . . . . .  Pag. 1

 DECRETI PRESIDENZIALI 

 DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 4 gennaio 2016.
  Rideterminazione della compartecipazio-ne regionale all’imposta sul valore aggiunto per l’anno 2013, ai sensi dell’articolo 5, commi 1 e 2, del decreto legislativo 18 febbraio 2000, n. 56. (16A01128)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12

 DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
29 gennaio 2016.
  Scioglimento del consiglio comunale di Fran-cica. (16A01020) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15

 DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
29 gennaio 2016.
  Scioglimento del consiglio comunale di Pa-strengo e nomina del commissario straordina-rio. (16A01021) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15

 DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALI 

 Ministero dell’economiae delle  nanze 

 DECRETO 30 dicembre 2015.
  Apporto di immobile di proprietà dello Stato al fondo i3-Università. (16A01109) . . . . . . . . . . .  Pag. 16

I RISULTATI OTTENUTI NEL DL 18/2016 E QUELLI ANCORA DA RAGGIUNGERE14 FEBBRAIO 2016

  

20162009

Nasce BCC Energia, 
consorzio tra le BCC per 
l'ottimizzazione dei costi 
energetici e l'acquisto di 
energia green.



14 15

2 2 L ’ I M P R O N T A  d e l  C r e d i t o  C o o p e r a t i v o  S U L L ’ I T A L I A     B i l a n c i o  d i  c o e r e n z a  d e l l e  B C C   >   2 0 2 5 

Approvato 
il nuovo Statuto 
di Federcasse.

11 marzo 2020: 
ufficializzata la Pandemia 
Covid-19.

21 luglio 2020: approvato 
il Next Generation EU.

Caduta 
del PIL 
dell’8,9%.

2020

2020

140 anni 
di cooperazione 
di credito in Italia.

Firma dei nuovi CCNL.

7 ottobre 2023:
attacco di Hamas 
ad Israele 
e inizio della guerra 
nella striscia di Gaza.

2023 2024

CCN
L  Per i quadri direttivi e per il personale delle aree professionali delle BCC-CRA

 
E

cra

9 788865 585191

ISBN 978-88-6558-519-1€ 15,50 (i.i.)

Contratto Collettivo Nazionale 

di Lavoro

Per i quadri direttivi 

e per il personale delle aree professionali 

delle Banche di Credito Cooperativo 

Casse Rurali ed Artigiane

Roma, 11 giugno 2022 

  

Ecra

CCN
L  Per i dirigenti delle BCC-CRA

 

E
cra

9 788865 585696

ISBN 9
78-88-

6558-5
69-6

€ 00 (i.i.)

Contratto Collettivo Nazionale 

di Lavoro

Per i dirigenti

delle Banche di Credito Cooperativo 

Casse Rurali ed Artigiane

Roma, 30 novembre 2023

Ecra

  

Il simbolo delle due C 
incrociate ottiene 
il riconoscimento di 
“Marchio storico di 
interesse nazionale".

5 novembre 2024:
Donald Trump 
eletto presidente 
degli Stati Uniti.

24 dicembre 2024:
inizio del Giubileo 
della speranza.

Inizia l’iter per la 
costituzione dei 
Gruppi Bancari 
Cooperativi Iccrea 
e Cassa Centrale.

Nel paniere ISTAT 
entra il tatuaggio.

2017

DI COOPERAZIONE 

DI CREDITO

140 ANNIla
 s

to
ri

a 
de

l 
cr

ed
ito

 c
oo

pe
ra

ti
vo

co
me

 c
am

bi
a 

l’i
ta

lia
In

 it
al

ia
 e

 n
el

 m
on

do

2017 2020 2021
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Welfare per il 
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Nascono il Gruppo 
Cassa Centrale Banca - 
Credito Cooperativo Italiano 
e il Gruppo Bancario Cooperativo 
Iccrea, oggi Gruppo BCC Iccrea.

Nasce 
ScuolaCooperativa per 
fornire ad Amministratori, 
Sindaci e personale del 
Credito Cooperativo 
una formazione 
imprenditoriale, 
cooperativa 
e tecnico-identitaria.
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2022:
la Russia 
invade 
l’Ucraina.

In Italia risiedono 
58.983.122 persone, 
il 48,7% sono uomini, 
il 51,3% sono donne 
e l’8,8% sono persone 
con cittadinanza straniera.

2022
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2025

21 aprile 2025:
muore papa Francesco.

2025

Ogni volta che l’economia e la finanza hanno ricadute concrete sui 
territori, sulla comunità civile e religiosa, sulle famiglie, è una

 benedizione per tutti. La finanza è un po’ il ‘sistema circolatorio’, per così 
dire, dell’economia: se si blocca in alcuni punti e non circola in tutto il corpo 
sociale, si verificano infarti e ischemie devastanti per l’economia stessa.
La finanza sana non degenera in atteggiamenti usurai, 
in pura speculazione e in investimenti che danneggiano l’ambiente 
e favoriscono le guerre”.
Discorso alle Delegazioni di alcuni Istituti bancari cooperativi italiani, 16 dicembre 2024.

Questa economia ‘illuminata’ ha bisogno di direzioni di largo 
respiro, cha aiutino la nostra società a percorrere la via 

del ben vivere e della generatività, e di una politica, anche economica, arricchita 
della partecipazione, dalla cittadinanza attiva e dalle scelte responsabili dei 
cittadini, nella logica della sussidiarietà che è il fondamento della democrazia”.
Messaggio ai partecipanti alla quinta edizione del Festival Nazionale dell’Economia Civile, 2023.

Le cooperative sfidano tutto, anche la matematica, 
perché in cooperativa uno più uno fa tre!”. 

Discorso ai rappresentanti delle cooperative di tutti i settori associate a Confcooperative, 28 febbraio 2015. 

Papa Francesco, Pontefice cooperativo
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LA STORIA 
DELLA NOSTRA BCC Il 25 ottobre 1895 ad Azzano Decimo, venti soci fondatori con in testa don Domenico Fabrici, alla 

presenza del notaio Giacomo Ceparo, firmano l’atto costitutivo della Cassa Rurale di Prestiti S. 
Pietro Apostolo, il cui scopo è il miglioramento morale ed economico dei suoi membri mediante 
atti commerciali, escluso qualunque fine politico. Secondo le leggi dell’epoca, l’operatività è 
limitata al solo Comune in cui ha sede e dove svolge l’attività, in un locale della casa parrocchiale.

Nel 1927 la Cassa, già aderente all’istituto Cattolico Italiano delle attività sociali, aderisce alla 
Associazione Nazionale delle Casse Rurali e nel 1938, adeguandosi alla nuova normativa del testo 
unico, con modifica statutaria cambia la denominazione in Cassa Rurale ed Artigiana di Azzano 
Decimo, che rimarrà invariata fino al 1992.

Nel 1985, con l’ampliamento della zona di competenza al comune di Pordenone, viene creata la 
premessa per una stabile operatività anche nel capoluogo della provincia, Pordenone.

È del 1988 l’importante modifica dello statuto sociale con la trasformazione della società dalla 
forma di responsabilità illimitata a quella di responsabilità limitata.

Nel 1992 viene perfezionata l’aggregazione con la consorella di San Quirino (costituita il 17 giugno 
1985 grazie alla determinazione di circa 400 Soci fondatori), assumendo la nuova denominazione 
di Banca di Credito Cooperativo di Azzano Decimo e San Quirino.

Il 1995 coincide con le celebrazioni del centenario di fondazione, l’aggregazione con la consorella 
di Pravisdomini (fondata nel 1884, terza cooperativa di credito, in ordine di età, sorta in Italia 
dopo quella di Loreggia nata nel 1883 e preceduta di pochi mesi da quella di Cambiano di 
Castelfiorentino) e l’assunzione dell’attuale denominazione di Banca di Credito Cooperativo 
Pordenonese.

Il 18 novembre 2016 viene perfezionata la firma dell’atto per il passaggio di sei filiali della ex Bcc 
del Veneziano alla Bcc Pordenonese consentendo alle Comunità di Caorle, Concordia Sagittaria, 
Eraclea, San Donà di Piave, San Stino di Livenza e Pramaggiore (già sede della omonima Cassa 
Rurale ed Artigiana costituita nel 1964) di entrare a far parte di questa grande Famiglia.

Il 2019 sancisce l’adesione al Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea, nato ufficialmente il 4 marzo 
dello stesso anno. Il Gruppo Iccrea in Italia si colloca al terzo posto per numero di sportelli ed al 
quarto per attivi: 140 BCC, dislocate su 1.700 comuni in una rete di oltre 2.600 sportelli, più di 4 
milioni di clienti, 750 mila soci; al 31 dicembre 2018, registrava attivi per 150,2 miliardi di euro e 
fondi propri per 11,3 miliardi di euro.
Con l’avvio del Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea si afferma un modello di “fare banca” 
innovativo ed originale: il più grande gruppo di banche locali diffuse capillarmente sul territorio, 
che coniuga la loro vocazione localistica con la forza e la solidità di un grande Gruppo bancario 
nazionale.

L’ultimo tassello che ci porta ai giorni nostri è gennaio 2020 il Progetto di aggregazione della Bcc 
di Monastier e del Sile, autorizzato dalla BCE e successivamente dalle Assemblee dei Soci delle 
due Bcc. Un progetto di unione che, attraverso l’incremento dimensionale acquisito, permette 
di portare a fattor comune le eccellenze di entrambi gli istituti, creando maggiori sinergie ed 
economie di scala e di scopo, ampliando la rete commerciale e di servizi in aree attrattive non 
ancora presidiate. 

Oggi BCC Pordenonese e Monsile, con 58 filiali operative nelle province di Pordenone, Udine, 
Treviso e Venezia,  promuove la cooperazione fra Veneto e Friuli Venezia Giulia, continuando 
ad essere punto di riferimento e strumento di sviluppo locale, mantenendo, in controtendenza 
rispetto ai grandi gruppi internazionali, la presenza capillare vicino alle nostre comunità, per 
sostenere e promuovere da vicino il territorio ed il benessere dei suoi abitanti non solo da un 
punto di vista economico ma anche e soprattutto evidenziando la vocazione sociale e culturale, 
vero tratto distintivo del mondo del Credito Cooperativo.

BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025

Una storia ultracentenaria
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BCC
PORDENONESE
E MONSILE
Portatori di interesse

Per scelta
di operare con una Banca che redistribuisce una quota significativa dell’utile 
di esercizio prodotto sotto forma di sostegno a progetti di solidarietà, di 
promozione della cultura dell’arte in tutte le sue forme, di promozione della 
prevenzione e del benessere, dell’educazione finanziaria salvaguardando le 
tradizioni e sostenendo le Associazioni nei vari ambiti.

Per sentirsi parte 
di una grande Banca che agisce come una Banca locale, cresciuta insieme 
alle sue comunità.

Per riconoscersi 
nei valori di una Banca che ha testa e piedi nel territorio in cui vivono i Soci 
e che sarà sempre al loro fianco, con la stessa determinazione, giorno dopo 
giorno.

Per contare 
ogni Socio è importante e merita l’impegno per trovare le migliori soluzioni 
alle sue esigenze e il giusto accompagnamento professionale per tutti i suoi 
progetti di vita, piccoli o grandi che siano.

Per partecipare 
alla vita sociale della cooperativa e alle iniziative di valorizzazione 
dell’appartenenza e della condivisione.

Per sentirsi solidale 
con una Banca attenta, che mette al centro dei suoi progetti le Persone, in 
particolare le più fragili come testimoniano gli importanti contributi alle 
Associazioni senza fini di lucro e le iniziative di crowdfunding.

Per contribuire
a diffondere i valori di solidarietà e mutualità attraverso il sostegno a progetti 
che favoriscono la crescita delle comunità, promuovono lo sviluppo della 
cooperazione, l’educazione al risparmio e alla previdenza, la coesione sociale 
e la crescita responsabile e sostenibile del territorio.

Per valorizzare il territorio 
e consolidare la relazione con gli altri Soci della Banca, grazie al progetto 
convenzioni per i Soci e per i giovani, sviluppato dalla Banca per dare visibilità 
a chi vende e opportunità a chi compra servizi e prodotti, in una sorta di 
circolo virtuoso che avvantaggia l’economia locale.

Perchè essere Socio?

BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025
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Sono dati significativi che confermano l’impegno dell’Istituto ad accogliere le 
istanze e le richieste provenienti dai 120 comuni in cui è presente. L’incremento 
è stato ottenuto anche grazie alle condizioni economiche ed extra-economiche 
di cui il Socio beneficia, alle iniziative a lui riservate e alla reputazione che la BCC 
ha acquisito presso le comunità.

Il Valore nominale di un’azione è pari ad euro 2,58.

L’impegno finanziario per accedere alla compagine Sociale è differenziato 
secondo le seguenti categorie: 
• persone fisiche: 100 azioni – euro 258,00;
• giovani di età inferiore ai 36 anni (non compiuti): 30 azioni - euro 77,40;
• associazioni senza scopo di lucro e Parrocchie: 30 azioni - euro 77,40;
• pensionati: 50 azioni - euro 129,00;
• soci di Cooperative: 60 azioni - euro 154,80;
• cooperative: 100 azioni - euro 258,00;
• società di capitali (S.p.A. - S.r.l.): 250 azioni - euro 645,00;
• altre Persone Giuridiche: 100 azioni - euro 258,00;
• altre categorie: 100 azioni - euro 258,00.

Per favorire l’adesione a Socio della banca nei nuovi territori di insediamento 
è stato consentito l’ingresso nella compagine Sociale alle sotto riportate 
condizioni, per le persone fisiche residenti nei comuni di Erto e Casso:
• tutte le Persone Fisiche: 30 azioni - euro 77,40.

La compagine Sociale è costantemente monitorata dall’Ufficio Soci, affinché i 
suoi componenti risultino in possesso dei requisiti imposti dallo Statuto Sociale 
e richiesti dalla disciplina in materia di Vigilanza Cooperativa.
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Al 31 dicembre 2025 la compagine Sociale risultava costituita da 23.972 Soci, 
che detengono n. 1.203.363 quote per un Capitale Sociale sottoscritto e 
versato di euro 3 .104.676,54 e un Fondo Sovrapprezzo di euro 1.676.401,31.
I Soci sono il patrimonio della Banca di Credito Cooperativo Pordenonese 
e Monsile, sono i proprietari, i primi Clienti e dunque la colonna portante 
dell’operatività, nonché “i testimoni” dell’impresa stessa, promotori dello 
sviluppo delle nostre comunità sotto l’aspetto sia economico che sociale.

Del totale dei Soci, 21.525 sono persone fisiche, pari al 89,79%, 2.447 sono 
persone giuridiche pari al 10,21%. Le donne sono 7.927 e rappresentano il 36,83% 
delle persone fisiche e gli uomini sono 13.598 e ne rappresentano il 63,17%. 

Nel corso del 2025 l’incremento netto dei Soci è stato di 1.110 unità, che deriva 
da 1.480 nuovi ingressi, e dall’uscita di 370 Soci.

I nuovi ingressi sono rappresentati da 1.377 persone fisiche pari al 93,04% e 103 
persone giuridiche pari al 6,96%. Delle persone fisiche 640 sono donne, pari al 
46,48% e 737 sono uomini pari al 53,52%.

Dei nuovi Soci: 518 sono di età inferiore ai 35 anni compiuti (37,62%), 407 tra i 
36 e i 55 anni (29,56%), 283 tra i 56 e i 70 anni (20,55%), 169 di età superiore ai 
71 anni (12,27%). 

I Soci di età inferiore ai 35 anni compiuti sono 3.533 (16,41%); quelli di età 
compresa tra 36 e 55 anni sono 6.733 (32,28%), quelli di età compresa tra 56 e 
70 anni sono 6.089 (28,29%) e quelli di età superiore ai 71 sono 5.170 (24,02%).

BCC PORDENONESE E MONSILE BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025
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La Consulta Giovani Soci è composta da 18 Soci, rinnovati nel 2023: Bertolo 
Vittoria, Bresolin Roberto, Cencig Alessia, Ceotto Marco, De Carlo Chiara, 
Ferrara Antonio, Lazzari Giulio, Manassero Chiara, Marcati Elena, Martin 
Beatrice, Modolo Martina, Moras Fabio, Nicolini Jaele, Pascot Elisa, Pavan 
Marco, Pinna Andrea Eleonora, Rambaldini Riccardo, Salatin Andrea.

La Consulta è formata con l’obiettivo di proporre al Consiglio di Assemblea 
iniziative e attività riservate ai giovani Soci, di età compresa tra i 18 e i 35 anni, 
finalizzate alla valorizzazione della sfera sociale, culturale e ricreativa, nonché 
alla promozione e divulgazione tra i giovani di principi, metodi e strategie 
cooperative, sanciti dallo Statuto Sociale e dalla Carta dei Valori

.L’aggregazione è occasione per sviluppare nuove idee, proposte ed iniziative 
di interesse comune, e sostenere lo sviluppo di un network relazionale su 
tutto il territorio di operatività della Banca. Il percorso avviato favorisce 
l’incontro e lo scambio di esperienze tra i giovani Soci.

BCC PORDENONESE E MONSILE

I Giovani

Di seguito i principali eventi del 2025 che ha coinvolto la Consulta:

24 maggio 2025 
Si è svolto l’evento “Ceramica Solidale” presso la Cooperativa Solidarietà 
Onlus di Treviso. Laboratorio di ceramica condotto da due operatori esperti 
con la realizzazione di un manufatto da parte dei partecipanti.

6 giugno 2025 
Si è svolto l’incontro con le consulte Giovani Soci delle banche del Credito 
Cooperativo del Friuli-Venezia Giulia presso il Frantoio di Martignacco con a 
seguire degustazione.

13 giugno 2025 
Visita presso il birrificio “La Birra di Naon” con a seguire degustazione.

20 giugno 2025 
Visita presso “Il Bosco delle Viole”, evento naturalistico e didattico, con 
riconoscimento della fauna, approfondimento sul mondo delle api e 
degustazione dei mieli aziendali.

30 agosto 2025 
Visita presso Villa Bogdana, con guida alla tenuta, al bosco planiziale e 
scoperta alle vigne storiche della villa. La serata si è conclusa con degustazione 
di quattro vini biologici.

Dal 21 al 23 novembre 2025 Forum Giovani Soci, tenutosi a Trento, occasione 
di confronto a livello nazionale e condivisione e costruzione di reti tra giovani 
attivi all’interno delle cooperative.
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La “Banca di Credito Cooperativo Pordenonese e Monsile – società 
cooperativa” è una società cooperativa a mutualità prevalente. Costituita 
da 23.972 Soci che possono intervenire all’Assemblea e hanno diritto al voto. 
Ogni Socio cooperatore ha un voto, qualunque sia il numero delle azioni a lui 
intestate. 

Lo Statuto Sociale disciplina gli Organi Sociali ai quali è demandato, secondo 
le rispettive competenze, l’esercizio delle funzioni sociali. I componenti degli 
Organi Sociali vengono eletti dall’Assemblea dei Soci e restano in carica per 
tre anni. La Banca sostiene la valorizzazione della diversità di genere, età, 
provenienza geografica e competenze all’interno di questi organi. 

Consiglio di Amministrazione 
Il consiglio di Amministrazione è composto da 13 Amministratori eletti 
dall’Assemblea fra i Soci il cui nome è iscritto nel Libro Soci da almeno due 
anni. Il Consiglio di Amministrazione nomina al proprio interno il Presidente 
e il Vicepresidente. 

Presidente
Rambaldini Loris Paolo

Vice Presidente
Marini Daniele

BCC PORDENONESE E MONSILE

La Governance

Consigliere
Amadio Giuseppe
Bortolussi Barbara
Cancian Debora (dal 27.01.2025)

De Carlo Giancarlo
Marafatto Francesca

Martel Annarosa
Moro Alessandro
Rizzetto Andrea
Salvadori Francesco
Verona Mauro
Zamberlan Antonio

Comitato Esecutivo
Il Comitato Esecutivo è composto da tre a cinque componenti del Consiglio 
di Amministrazione, nominato dallo stesso Consiglio.

Presidente
De Carlo Giancarlo

Vice Presidente
Rizzetto Andrea

L’attività del Consiglio di Amministrazione si è esplicata attraverso lo 
svolgimento di 32 riunioni e di 14 riunioni del Comitato Esecutivo nel 2025.

Collegio Sindacale
Il Collegio Sindacale vigila sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto 
dei principi di corretta amministrazione ed in particolare sull’adeguatezza 
dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla Società 
e sul suo funzionamento.

È composto da tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti; il Presidente è 
eletto dai Soci. 

Presidente
Zigante Stefano

Sindaco Effettivo
Mainardis Stefano
Milani Lucia

L’ impegno, come per il passato, è di continuare a garantire ai Soci e Clienti 
il costante sostegno finanziario ed il supporto consulenziale a tutte le 
iniziative finalizzate ad assicurare rinnovamento e continuità alle aziende, 
attesa l’irreversibilità del processo di cambiamento competitivo in corso e 
considerato il particolare contesto di riferimento macroeconomico. 

L’incremento dell’operatività “digitale” impone sempre di più la ricerca 
del contatto diretto mirato con i Soci e Clienti, con l’obiettivo strategico di 
continuare ad essere la loro Banca di riferimento.
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Membro
Bortolussi Barbara
Salvadori Francesco
Verona Mauro

Sindaco Supplente
Parpinel Marco
Sist Vanessa
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Totale Totale

31/12/2025 31/12/2024 assolute percentuali

Raccolta diretta 3.150.392.327 2.991.786.843 158.605.484 5,30%

Raccolta indiretta 1.867.328.427 1.669.915.777 197.412.650 11,82%

di cui: risparmio amministrato 660.216.015 632.892.750 27.323.264 4,32%

di cui: risparmio gestito 1.207.112.412 1.037.023.027 170.089.385 16,40%

Totale raccolta diretta e indiretta 5.017.720.754 4.661.702.620 356.018.134 7,64%

Raccolta diretta e indiretta

Raccolta diretta e indiretta €/migliaia
Variazioni

raccolta ind-dir.xlsx - - Legal Entities Controparte
02/04/26 - - 11:27

1 / 1

Totale Totale

31/12/2025 31/12/2024 assolute percentuali

Raccolta diretta 3.150.392.327 2.991.786.843 158.605.484 5,30%

Raccolta indiretta 1.867.328.427 1.669.915.777 197.412.650 11,82%

di cui: risparmio amministrato 660.216.015 632.892.750 27.323.264 4,32%

di cui: risparmio gestito 1.207.112.412 1.037.023.027 170.089.385 16,40%

Totale raccolta diretta e indiretta 5.017.720.754 4.661.702.620 356.018.134 7,64%

Raccolta diretta e indiretta

Raccolta diretta e indiretta €/migliaia
Variazioni

raccolta ind-dir.xlsx - - Legal Entities Controparte
02/04/26 - - 11:27

1 / 1

Totale Totale

31/12/2025 31/12/2024 assolute percentuali

Raccolta diretta 3.150.392.327 2.991.786.843 158.605.484 5,30%

Raccolta indiretta 1.867.328.427 1.669.915.777 197.412.650 11,82%

di cui: risparmio amministrato 660.216.015 632.892.750 27.323.264 4,32%

di cui: risparmio gestito 1.207.112.412 1.037.023.027 170.089.385 16,40%

Totale raccolta diretta e indiretta 5.017.720.754 4.661.702.620 356.018.134 7,64%

Raccolta diretta e indiretta

Raccolta diretta e indiretta €/migliaia
Variazioni

 

 

 

   Variazioni 
Raccolta Diretta ed Indiretta 
(Consistenza in migliaia di 
euro) 31/12/2025 31/12/2024 assolute % 
Raccolta diretta 3.150.392 2.991.787 158.605 5,30 
Raccolta indiretta 1.867.328 1.669.916 197.413 11,82 
di cui:     
risparmio amministrato  660.216 632.893 27.323 4,32 
risparmio gestito  1.207.112 1.037.023 170.089 16,40 

     
Totale raccolta diretta e 
indiretta 5.017.720 4.661.703 356.018 7,64 

 

A fine anno il rapporto tra le due componenti della raccolta da clientela è il seguente: 

 

 

Rapporto Raccolta Diretta ed 
Indiretta 31/12/2025 31/12/2024 
Raccolta diretta 62,79 64,18 
Raccolta indiretta  37,21 35,82 

   

 

RAPPORTO RACCOLTA DIRETTA ED INDIRETTA 
 

 31/12/2025 31/12/2024 
 Raccolta diretta 62,79 64,18 

 Raccolta indiretta 37,21 35,82 

 

 

Racolta Diretta ed Indiretta

 (consistenze in migliaia di euro) assolute %

Raccolta diretta 3.150.392 2.991.787 158.605 5,30
Raccolta indiretta 1.867.328 1.669.916 197.413 11,82
di cui :

- risparmio amministrato 660.216 632.893 27.323 4,32
- risparmio gestito 1.207.112 1.037.023 170.089 16,40

Totale raccolta diretta e indiretta 5.017.720                    4.661.703                   356.018                 7,64

31/12/2025 31/12/2024
Variazioni

Rapporto Raccolta Diretta ed Indiretta 31/12/2025 31/12/2024

Raccolta diretta 62,79 64,18

Raccolta indiretta 37,21 35,82

La Banca ha complessivamente 87.535 clienti con un incremento di 2.401 
rispetto all’anno precedente. 

Dei clienti totali 70.972 sono privati e 16.563 sono persone giuridiche.
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I Clienti
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I conti correnti sono 86.868 a cui sono collegate 76.150 impostazioni Home e 
Corporate Banking,  71.179 carte Bancomat e 41.068 carte di credito.
I terminali Pos installati presso gli esercenti sono 3.456.

Al 31 dicembre 2025, le masse complessivamente amministrate per conto 
della clientela - costituite dalla raccolta diretta, amministrata e dal risparmio 
gestito - ammontano a 5,02 miliardi di euro, evidenziando un aumento di 356 
milioni su base annua (+7,64%).

A fine anno il rapporto tra le due componenti della raccolta da clientela è il 
seguente:
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Gruppo 31/12/2025 31/12/2024 
famiglie 70.972 68.876 
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Totale 87.535 85.134 

 

GRUPPO 
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PF divise per età 31/12/2025 31/12/2024 
0-18 2.611 2.532 
19-34 12.075 11.394 
35-50 11.909 11.868 
51-60 9.673 9.380 
61-74 8.913 8.348 
75 e oltre 5.902 5.460 

   
altro 36.452 36.152 
Totale 87.535 85.134 
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I fornitori sono ricercati all’interno della Compagine Sociale o nell’ambito degli 
operatori economici locali o del Sistema del Credito Cooperativo. La scelta dei 
fornitori avviene in base a criteri di affidabilità, professionalità e competenza, 
qualità del servizio e assistenza, onorabilità. La Banca promuove il rispetto e 
la conformità al Codice Etico e alla Carta dei Valori anche per i suoi fornitori.

Nel 2025 la Banca si è avvalsa di 841 fornitori per un fatturato complessivo di 
oltre 31 milioni di euro.
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I Fornitori
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L’organico del personale al 31 dicembre 2025 è costituito da 406 collaboratori
di cui 173 donne (43%) e 233 uomini (57%).

Del totale sono:
•	 63% impiegati
•	 36% quadri direttivi
•	 1% dirigenti
•	 68,97% dislocato presso le Filiali
•	 31,03% dislocato presso le strutture centrali

Pe quanto riguarda l’età:
•	 Età media dei collaboratori: 47,87 anni
•	 Anzianità di servizio media: 18,78 anni
•	 Anzianità di servizio inferiore a 10 anni: 27%

Nel corso dell’esercizio ci sono state 21 assunzioni e 14 cessazioni.

Nel corso del 2025, nel rispetto degli indirizzi strategici fissati dal Consiglio e 
alla luce delle direttive comunicateci dal Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea, 
è proseguita da parte della Direzione Generale l’attività di miglioramento 
della relazione con il personale, curando al massimo gli aspetti di attenzione 
alla gestione delle risorse umane e di rispetto delle relative caratteristiche 
professionali. 

BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025

I Collaboratori

2025 Numero Fatturato

Intercompany 7 10.904.246

Soci 91 5.881.281

Clienti locali 187 2.632.064

Non clienti locali 266 1.553.618

Resto 290 10.474.208

841 31.445.417
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In tale attività la Direzione, di concerto con la Direzione Risorse Umane, ha 
continuato ad avvalersi di modalità e strumenti di analisi e valutazione già 
utilizzate da diversi anni. In particolare, è proseguito l’utilizzo del sistema di 
valutazione delle prestazioni che, oltre a rappresentare uno strumento di 
valutazione, ha anche lo scopo di migliorare le prestazioni stesse

Si è nel frattempo lavorato per introdurre il nuovo sistema di valutazione 
proposto dalla Capogruppo (le prime rendicontazioni avverranno a inizio 2026 
sulle performance 2025), che prevede l’adozione di schede di competenze 
diversificate sulla base di profili professionali definiti in una declaratoria 
univoca di Gruppo. Il processo è reso ancor più uniforme dall’utilizzo di una 
procedura integrata nella piattaforma di gestione del personale Bcc People.

E’ proseguita l’applicazione dell’Accordo di Gruppo sulla disciplina del lavoro 
agile siglato il 10/12/2022, che ha portato alla stipula di diversi accordi individuali 
di “smart working” secondo criteri di priorità, numerosità delle richieste 
accoglibili e regole univoche per la fruizione. La norma è stata arricchita da 
disposizioni interne, condivise con le rappresentanze sindacali aziendali, 
che hanno introdotto in via sperimentale per il 2025 la possibilità per tutto il 
personale di fruire di una giornata di smartworking per l’autoformazione. Al 
31 dicembre 2025 risultavano attivi 33 accordi di smartworking ordinario e 60 
accordi di smartworking per la formazione.

Nel 2025 sono state erogate 28.795 ore di formazione, la maggior parte in 
autoistruzione (e-learning) per rendere flessibili i tempi di fruizione o in aula 
virtuale (webinar) per ottimizzare tempi e costi di trasferta e poter partecipare 
a corsi interaziendali a livello nazionale. Grande spazio è stato dato anche alla 
formazione in presenza, registrando partecipazioni in aula per oltre 6.300 ore.

I principali obiettivi perseguiti, sono stati:

1.	 accompagnare le risorse nel percorso di carriera fornendo adeguate 
conoscenze in fase di assunzione e in occasione dei passaggi di ruolo;

2.	 garantire un aggiornamento costante su temi di attualità per interpretare 
al meglio le esigenze del territorio;

3.	 rafforzare le competenze sul credito sia in termini tecnico/procedurali, 
anche con interventi a docenza interna, sia con formazione strutturata 
su competenze relazionali con l’obiettivo di perfezionare il colloquio con 
il cliente imprenditore;

4.	 rispettare le scadenze della formazione obbligatoria in materia di 
sicurezza sul lavoro e della formazione Mandatory dettagliata dalle 
apposite funzioni di Capogruppo nelle comunicazioni di Direzione e 
Coordinamento. Particolare attenzione è stata rivolta al recupero della 
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formazione non completata nel corso del 2024 a causa dell’avvio della 
nuova piattaforma di Gruppo Bcc People, che ha richiesto notevole 
impegno tecnico;

5.	 dare continuità al percorso intrapreso con i giovani under 33 nel 2024 
attraverso un incontro laboratoriale;

6.	 intervenire su competenze comportamentali e manageriali su più fronti, 
ad esempio con taglio più commerciale per assistenti alla clientela e 
referenti di filiale;

7.	 proporre formazione identitaria esperienziale (volontariato) come 
alternativa alla proposta di Federcasse. 

Da sottolineare che il progetto formativo rivolto ai giovani è stato presentato in 
un contest istituito dalla Capogruppo risultando tra i vincitori a livello nazionale.
Per quanto riguarda l’ultimo punto si è rinnovata la collaborazione con 
Cooperative del territorio che si occupano di persone con disabilità, che hanno 
ospitato in diverse giornate dei dipendenti della Bcc: per tutti i partecipanti si 
è rivelata un’esperienza estremamente ricca di valori, in linea con i principi del 
Credito Cooperativo. Degna di nota anche la partecipazione di una trentina di 
collaboratrici alla convention nazionale di iDEE (associazione delle donne del 
Credito Cooperativo) a novembre 2025 che ha trattato il tema “La rivoluzione 
delle cooperazione”.

La formazione obbligatoria è stata programmata secondo i contenuti previsti 
nelle Comunicazioni di direzione e coordinamento della Capogruppo, che 
focalizzano principalmente l’attenzione su aggiornamenti di natura normativa, 
sul tema dell’antiriciclaggio e dei rischi.

In relazione alla contrattazione di secondo livello, nel corso del 2025 la 
Capogruppo e le Organizzazioni Sindacali hanno proseguito il confronto per 
la trattazione di materie finalizzate all’armonizzazione delle norme contenute 
nei CIR / CIA in vigore antecedentemente alla stipula del Contratto Integrativo 
di Gruppo. A tale proposito, il 27 febbraio 2025 è stato stipulato l’accordo 
nazionale per l’adozione di misure di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro ai 
sensi degli artt. 4 e 5 del Contratto Integrativo di Gruppo, stipulato per la prima 
volta nel 2024. L’accordo prevede una integrazione del congedo parentale, 
delle misure di sostegno a dipendenti in situazione di disabilità grave, nonché 
l’ampliamento delle condizioni per l’accesso alle prestazioni della Banca del 
Tempo Solidale. 

Oltre a ciò, su propria iniziativa discussa con le Rappresentanze Sindacali 
Aziendali, a decorrere dal 1° luglio 2025, con l’entrata in vigore del nuovo orario 
settimanale previsto dal CCNL, la Banca ha inteso valorizzare tematiche ESG 
e legate al work life balance, modulando l’orario in maniera tale che il venerdì 
pomeriggio non sia prevista prestazione lavorativa
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Il contributo alla nostra Comunità

La BCC Pordenonese e Monsile ha come propria missione la promozione del 
benessere economico, sociale e culturale della comunità e del territorio in 
cui opera. Il legame della Banca con la propria Comunità è testimoniato dal 
costante impegno per lo sviluppo delle aree di riferimento e negli anni si è 
sempre più consolidato. 

La “proiezione territoriale” della BCC si esprime anche attraverso il sostegno 
alle diverse esigenze ed iniziative delle comunità locali. Nel 2025, la 
beneficenza e le sponsorizzazioni hanno superato i 1,515 milioni di euro a 
favore di oltre 766 iniziative con diverse finalità: la sanità e la salute, i premi 
allo studio, le attività sportive, culturali, assistenziali, ricreative, l’ambiente e la 
promozione del territorio. 
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Arte e cultura 296.681

Chiesa ed altre istituzioni religiose 80.825
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Welfare 365.130

1.515.422
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Ambiente 
Adesione all’iniziativa “M’illumino di meno 2025” promossa dalla 
trasmissione Caterpillar di RaiRadio2 per sensibilizzare sui temi del risparmio 
energetico in occasione della Giornata del Risparmio Energetico e degli 
Stili di Vita Sostenibili. L’edizione 2025 di “M’illumino di Meno” – che si è 
sviluppata per la prima volta nell’arco di una intera settimana, dal 16 al 21 
febbraio 2025 – intende rivolgere una particolare attenzione a un tema su 
cui, sempre di più, stanno maturando nell’opinione pubblica (e soprattutto 
tra le giovani generazioni) consapevolezza e voglia di sperimentare nuove 
pratiche di produzione e consumo: ossia la moda.

L’impatto ambientale del cosiddetto “fast fashion” è piuttosto vasto e per 
contrastarlo sono nate negli ultimi anni numerose realtà che promuovono il 
riuso e la valorizzazione degli abiti. In particolare, “Mi illumino di meno 2025” 
vuole dare voce a queste alternative nelle loro diverse declinazioni: occasioni di 
scambio-swap parties, riciclo-upcycling, mercato dell’usato-second hand, ecc.

In questa prospettiva, Federcasse – insieme alle Capogruppo dei 
Gruppi Bancari Cooperativi BCC Banca Iccrea e Cassa Centrale Banca 
e alla Federazione Raiffeisen dell’Alto Adige – ha coniato lo slogan “La 
cooperazione non passa mai di moda”, che propone alle BCC-CR italiane 
ed a tutte le realtà di sistema per celebrare e interpretare al meglio l’iniziativa 
di sensibilizzazione avanzata per quest’anno da “Caterpillar”.

La cooperazione non passa mai di moda e resiste al tempo 
mantenendo intatto il proprio valore, perché è un modello 
di impresa “adattiva” che genera sviluppo sostenibile 
e integrale, mettendo al centro le persone. 
In particolare, le BCC interpretano da sempre 
un modello originale di finanza inclusiva, partecipata, 
posseduta e governata da chi vive o lavora nelle
comunità.

Inoltre, mercoledì 19 febbraio si è tenuto 
il webinar “Di che fibra sei?” organizzato 
in collaborazione con la ScuolaCooperativa 
di Federcasse per conoscere e riconoscere 
i tessuti oggi in commercio e la loro sostenibilità. 

Il webinar ha visto la partecipazione
 dei ragazzi di Lazzaro!, una cooperativa 
sociale di Rimini promossa dalla Caritas 
Diocesana della città. Nel loro negozio 
vengono venduti abiti di seconda mano 
e vintage il cui ricavato è destinato proprio
 alle attività della Caritas rivolte a chi è in difficoltà 
e per progetti di formazione e di sviluppo.
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Ancora una volta sono stati sensibilizzati, in particolare, i Gruppi Giovani 
Socie e Soci delle BCC, che si sono resi protagonisti di numerose iniziative 
nelle passate edizioni della Giornata e che anche quest’anno hanno portato 
il proprio prezioso contributo. Associazione PG conversione ecologica e 
famiglie affidatarie: Concorso Ecologika per le scuole “Laboratorio di Ecologia 
Integrale: conoscere e progettare possibili soluzioni”, premiazione 16 maggio 
2025 Cà Foscari San Giobbe.

Chiesa e Arte

Parrocchia Annone Veneto “San Vitale Martire”: restauro teatro da 
concedere in uso alla collettività.

Parrocchia Pordenone “Beato Odorico da Pordenone”: viaggio didattico 
“Alla scoperta delle sue istituzioni europee”, riservato agli studenti di una 
classe del Liceo E. Galvani di Pordenone, per avvicinare e far conoscere ai 
ragazzi le istituzioni europee e la capitale, a Bruxelles, dal 24 al 26 marzo 2025.

Parrocchia Azzano Decimo Tiezzo “San Martino Vescovo”: Completamento 
dell’ampliamento, ristrutturazione e riqualificazione dell’oratorio “Papa 
Luciano”.

Parrocchia Fiume Veneto “San Nicolò Vescovo”: realizzazione del progetto 
“Onda perfetta” iniziativa a favore di ragazzi e ragazze adolescenti, con finalita’ 
educative e di spirito cristiano, attraverso la testimonianza e la musica del 
gruppo rock THE SUN.

Circolo Don Bosco Olmi di San Biagio di Callalta: realizzazione di un parco 
giochi parrocchiale, della Parrocchia “San Floriano” di Olmi di San Biagio di 
Callalta, nell’anno 2025.

Parrocchia Monastier di Treviso “Santa Maria Assunta”: Tradizionale “Sagra 
Parrocchiale dell’Assunta” dal 13 al 19 agosto 2025 a Monastier di Treviso.  

Parrocchia Villorba Lancenigo “San Giovanni Battista”: Sagra paesana della 
Madonna del Carmine dal 17 luglio al 22 luglio 2025 svolta presso impianti 
sportivi parrocchiali a Lancenigo di Villorba e 41^ edizione della Passeggiata 
dei Puffi a Lancenigo il 27 aprile 2025.
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Cultura 
Tanti sono stati gli interventi a favore di diverse iniziative culturali tra cui 
Pordenonelegge.it, diverse attività promosse dal Teatro Comunale Verdi, Le 
Giornate del Cinema Muto, iniziative diverse con l’Istituto Regionale di Studi 
Europei del Friuli Venezia Giulia IRSE – e Presenza e Cultura di Pordenone, 
attività promosse dall’ Associazione Lis Mascaris 1980, iniziative con 
l’Associazione Pro Loco Roncade e con l’Associazione Culturale Polaris Amici 
del Libro Parlato di S. Vito al Tagliamento tanto per citarne alcuni tra i ben 192 
contributi erogati per iniziative culturali nel nostro territorio portate avanti con 
tanta competenza e passione dalle più svariate associazioni e realtà culturali.

Iniziative e itinerari culturali riservati ai Soci 
Nel corso 2025, la Banca ha attuato un programma di iniziative per favorire 
l’aggregazione della compagine sociale e la socializzazione tra i Soci, quali 
itinerari culturali, visite guidate a mostre, incontri e viaggi con i soci di Bcc 
Pordenonese e Monsile di Serenissima Mutua ETS. Le visite guidate nei 
diversi itinerari sono state offerte da Bcc Pordenonese e Monsile.

TOUR DEL WEST AMERICANO TRA DESERTI, CANYON E METROPOLI, dal 26 MAGGIO al 06 
GIUGNO 2025. L’emozione unica di arrivare a Los Angeles, cuore pulsante della California del 
Sud, nota in tutto il mondo per lo stile di vita glamour, le star del jet set internazionale, le spiagge, 
lo sport e la ricerca quasi maniacale della bellezza. Il giorno successivo un passaggio attraverso 
il deserto per giungere a Las Vegas capitale del gioco e del divertimento dove si trascorrere una 
serata tra luci e Casinò monumentali. Il giorno dopo inizia il nostro tour dei parchi alla ricerca 
di bellezze naturali e si susseguono il GRAND CANYON con vista sul mitico fiume Colorado, 
la MONUMENT VALLEY lo scenario naturale di numerosi films western, l’ANTELOPE CAYON, il 
BRICE CANYON, lo ZION NATIONAL PARK, la DEATH VALLEY e il YOSEMITE NATIONAL PARK. 
Per concludere con l’ultima tappa a San Francisco dove ammirare le bellezze di una città unica 
e farsi fotografare con il Golden Gate nello sfondo. 

MALTA DAL 4 AL 7 OTTOBRE  2025. Alla scoperta delle bellezze delle isole di Malta e di Gozo. 
Iniziamo con la visita a 3 gioielli storici dell’isola che sono le città di Senglea, Vittoriosa e Cospicua 
che costituivano un importante nucleo difensivo e poi visita al Palazzo dell’Inquisitore e giro della 
baia con le tipiche gondole maltesi. Il giorno dopo ci immergiamo alla scoperta di La Valletta, 
la più piccola capitale europea nonché il centro economico e amministrativo del paese, dove 
spicca la cattedrale di St. John. Il 3° giorno visitiamo la piccola isola di Gozo la cui bellezza è così 
sorprendente che perfino Omero si ispirò a quest’isola per scrivere l’Odissea. L’ultimo giorno lo 
dedichiamo a Mdina vecchia capitale dell’isola di Malta, dove possiamo gustare dei tipici piatti 
maltesi a base di pesce.

UN RAGAZZO D’ORO - PAOLO ROSSI & THE FOOTBALL LEGENDS – MOSTRA A ODERZO 11 
OTTOBRE 2025.  La nostra banca ha proposto la visita alla mostra fotografica dal titolo “Un 
ragazzo d’oro - Paolo Rossi & the football legends” mostra dedicata alla leggenda del calcio 
Paolo Rossi presso Palazzo Foscolo di Oderzo e la visita all’intero Polo museale, comprendente le 
collezioni di Palazzo Foscolo e il Museo archeologico “Eno Bellis” con visita guidata per scoprire 
i tesori ritrovati nella zona di Oderzo.

TOUR IL GRANDE SUD BERBERO DEL MAROCCO LE KASBAH, IL DESERTO E MARRAKECH 
DAL 6 AL 13 NOVEMBRE 2025.  Partenza alla volta di Casablanca e subito trasferimento a 
Marrakech. Un meraviglioso viaggio alla scoperta del deserto del Sahara con le sue dune e le 
sue oasi, alla ricerca dei villaggi abitati dalle tribù berbere e visitando le Kasbah più famose. 
Passando ogni giorno in località diverse: da Zagora a Quarzazate chiamata la “Porta del Deserto” 
e diventata il centro di produzione cinematografica del Marocco dove sono stati girati noti film 
come “Il Tè nel deserto”, “Lawrence d’Arabia”, “Il Gladiatore” e tanti altri. Da Tamegroute celebre 
per la sua biblioteca medievale alle grandi Dune di Tinfou per proseguire verso Erfoud dove 
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ci attendono i mezzi 4x4 per salire sulle dune di Merzouga, le più alte di tutto il Marocco la 
cui sommità si raggiunge a dorso del dromedario o a piedi. Proseguendo per Tinghir villaggio 
berbero, passando nelle Gole del Dades, al villaggio di Skoura, alle Kasbah di Taourirte e Ait 
Benhaddou sito Patrimonio dell’Umanità Unesco. Una giornata al termine del viaggio è stata 
dedicata alla città di Marrakech che con le sue meraviglie e le sue bellezze ci ha fatto ritornare in 
Italia con il fascino dell’arte e i colori del Marocco nei nostri occhi.

Istruzione e Formazione 
Per Bcc Pordenonese e Monsile, il sostegno allo sviluppo del territorio al 
quale appartiene, si attua, oltre che attraverso l’attività caratteristica di natura 
bancaria, soprattutto interpretando quotidianamente con grande attenzione 
quella mutualistica che connota e sostanzia la diversità del suo agire. Per 
questo, con grande convinzione, sostiene in varie forme la formazione dei 
giovani impegnati a costruire un mondo migliore. Da oltre 20 anni, la BCC 
destina parte dell’utile prodotto annualmente all’assegnazione di borse di 
studio a giovani distintisi per gli eccellenti risultati raggiunti, dalle scuole 
secondarie superiori all’Istituto Tecnico Superiore, dalla Laurea triennale alla 
Laurea Magistrale o a ciclo unico, segno di riconoscimento dell’impegno e a 
sostegno della realizzazione di progetti futuri.

Nel 2025 BCC Pordenonese e Monsile ha celebrato l’eccellente traguardo 
per meriti scolastici raggiunto da 129 giovani soci e figli di soci. Sono risultati 
equamente rappresentati i vari indirizzi di studio e le provenienze territoriali 
delle 4 province di attività della banca, Pordenone, Venezia, Treviso e Udine. 
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Sono state assegnate Borse di Studio BCC Pordenonese e Monsile per 
complessivi 118.100,00 euro, come di seguito specificato:

•	 n. 29 Borse di Studio BCC Pordenonese e Monsile, Università Laurea 
Triennale, anno accademico 2025, Area Disciplinare Sanitaria Medica, Area 
Disciplinare Scientifico Tecnologica, Area Disciplinare Umanistico Sociale, 
di cui N. 29 110/110 e lode euro 800,00 per complessivi 23.200,00 euro.

•	 n.  38 Borse di Studio BCC Pordenonese e Monsile, anno accademico 
2025, Laurea Specialistica Area Disciplinare Sanitaria Medica, Area 
Disciplinare Scientifico Tecnologica, Area disciplinare Umanistico 
Sociale, di cui N. 7 110/110 euro 900,00 e N. 31 110/110 e lode euro 1.000,00 
per complessivi 37.300,00 euro.

•	 n. 21 Borse di Studio BCC Pordenonese e Monsile, anno accademico 
2025, Laura Magistrale a Ciclo Unico, Area Disciplinare Sanitaria Medica, 
Area Disciplinare Scientifico Tecnologica, Area disciplinare Umanistico 
Sociale, di cui N.4 110/110 euro 1.600,00 e N.17 110/110 e lode euro 1.800 per 
complessivi 37.000,00 euro.

•	 n.1 Borsa di studio Bcc Pordenonese e Monsile, anno accademico 2025, 
Formazione ITS, di cui N.1 100/100 euro 600,00

•	 n. 40 Borse di Studio BCC Pordenonese e Monsile, anno scolastico 
2024/2025, Scuola Secondaria di Secondo Grado, da 96/100 euro 500,00 
per complessivi 20.000,00 euro. 

Proprio ai licenziati alla scuola secondaria lo scorso 24 ottobre è stata dedicata 
una intera serata. I giovani neodiplomati sono stati accolti a Pordenone sul 
palco del Capital di Pordenone dal Presidente Loris Paolo Rambaldini. Il 
presidente a nome del Consiglio di Amministrazione, di cui alcuni esponenti 
presenti, ha formulato loro i complimenti per i brillanti risultati raggiunti, 
frutto di impegno, costanza e dedizione. Al termine della cerimonia i giovani e 
i loro accompagnatori, insieme al pubblico in sala hanno potuto apprezzare lo 
spettacolo Stund Up Comedy di Baz.

Con Confcooperative Belluno e Treviso, attività di promozione della cultura 
cooperativa, GECO – Giornata dell’Economia Cooperativa e School of Coop 
(anno scolastico 2025-2026), da parte di Confcooperative Pordenone e 
Confcooperative Belluno e Treviso, singolarmente e in maniera congiunta, a 
Pordenone, Belluno, Treviso, nell’anno 2025.

Duo Comico i Papu con l’ideazione, realizzazione e messa in scena di uno 
spettacolo a tema Educazione Finanziaria rivolto alle classi terze, quarte 
e quinte della Scuola Primaria, a Pordenone, Fontanafredda e San Vito al 
Tagliamento, nell’autunno 2025.

BCC PORDENONESE E MONSILE

12 e 13 novembre 2025 Fiera Punto di Incontro presso Pordenone Fiere: gioco 
a squadre organizzato dalla Banca per stimolare la conoscenza del mondo 
economico e finanziario e promuoverne l’educazione, con in palio una gita 
scolastica da regalare a tutta la classe. Vincitrice di questa edizione la classe V 
B dell’Istituto O. Mattiussi di Pordenone.

Consorzio Universitario di Pordenone per la formazione superiore, gli studi 
universitari e la ricerca: PDW Pordenone Design Week, a Pordenone, dall’10 al 
14 marzo 2025.

Comitato Genitori Secondaria Roncade: Contributo a fronte della 
prosecuzione del progetto linguistico della scuola Secondaria di primo grado 
di Roncade per il biennio 2025/26 e 2026/27.

I.I.S. “G. Leopardi - E. Majorana”: Progetto “Inciampare nella memoria”.

Civix A.P.S.: Civix Conference 2025 che si terrà in data 24 ottobre 2025 presso 
lo spazio per eventi Capitol a Pordenone.

Università della Terza Età di Pordenone UTE Pordenone: attività culturali 
dell’Università della Terza Età di Pordenone e di Azzano Decimo, nell’anno 2025.

Associazione Scuola dell’Infanzia San Quirino: acquisto arredi e materiale 
legato al nuovo Piano Sicurezza per la Scuola d’infanzia e Nido, a San Quirino, 
nell’anno 2025.

Rotary Club Pordenone Alto Livenza: Convegno “La sfida della innovazione 
green nel contesto geopolitico attuale - aspetti giuridici, economici e 
opportunità di finanziamento alle imprese” il 27 ottobre 2025 a Pordenone 
presso l’Istituto Vendramini.
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Sport 
Sostegno progetti e accordi di collaborazione a supporto delle attività sportive 
di aggregazione e attività sportive dilettantistiche di giovani e giovanissimi del 
Basket, del Rugby, del Calcio, del Ciclismo, dello Sci, della Pallavolo, del Nuoto, 
del Tennis.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Sistema Basket Pordenone: attività sportiva 
dilettantistica della disciplina basket, con la partecipazione di una squadra al campionato di Serie 
B interregionale, al palazzetto dello sport “Crisafulli” per le manifestazioni e al Centro Sportivo 
“De Marchi” per gli allenamenti della squadra a Pordenone per 3 annate sportive 2024/2025 - 
2025/2026 - 2026/2027.

Società Sportiva Dilettantistica S.S.D. Benetton Rugby Treviso srl: attività sportiva del settore 
giovanile rugby, a Treviso, nelle annate sportive 2024/2025 – 2025/2026.

Udinese Calcio SpA Unipersonale - Udine: corrispettivo per posto auto riservato come da 
Contratto di corporate Hospitality, stagione sportiva 2025/2026.

Imoco Volley Società Sportiva Dilettantistica a Responsabilità Limitata Senza Scopo di Lucro 
- Conegliano: attività sportiva volley, Premium Imoco Volley, squadra di serie A1, nel Palaverde a 
Conegliano, annata sportiva 2025/2026.

The Independent Tourism Company S.R.L.S.: Tiramisù World CUP 2025 che si svolgerà a Treviso.
Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Chions Fiume Volley: acquisto furgone per trasporto 
atleti, a Fiume Veneto, contributo annuo di per 5 anni (2022 - 2023 - 2024 - 2025 – 2026).

Società Sportiva Dilettantistica S.S.D. Maniago Nuoto: attività sportiva giovanile della disciplina 
nuoto, presso la piscina Comunale di Maniago, nelle annate sportive 2023/2024 - 2024/2025 - 
2025/2026.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Pordenone Rugby: attività sportiva dilettantistica 
della disciplina rugby. Rugby per tutti nelle scuole di Pordenone; rugby inclusivo con il Team 
Zebre Gialle; Rugby Touch integrato di Silea; rugby femminile squadra di serie A con il comitato 
regionale FVG, nelle annate sportive 2023/2024 - 2024/2025 - 2025/2026.
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Associazione Sportiva Dilettantistica Calcio Teor: Attività associative per la stagione calcistica 
2025/2026.

World Camp International S.r.l.: Tappa del tour della Mostra itinerante Paolo Rossi & the Football 
Legend che si terrà a Palazzo Foscolo a Oderzo dal 11 settembre al 10 ottobre 2025. 

Associazione Pordenone Pedala - Pordenone: 52^ edizione Pordenone Pedala, il percorso 
si snoda per 40 km circa con partenza da Piazza Risorgimento Pordenone, e proseguirà per 
Cordenons, San Quirino, Aviano, Roveredo in Piano con la sosta, Fontanafredda, Porcia e arrivo a 
Pordenone, il 7 settembre 2025.

Circolo ricreativo dipendenti dell’Ulss 9 della Regione Veneto: attività associativa svolta nell’anno 
2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Fuoristrada Club 4X4 Pordenone: Gara 
automobilistica 15° Italian Baja di Primavera - Artugna Race 2025, ad Aviano, il 21 e 22 marzo 2025”.

Tavella Organizations and Promotions TOP srl - Pordenone: Gara automobilistica Italian Baja 
dal 3 al 5 luglio 2025.

Società Sportiva Dilettantistica S.S.D. a R.L. Centro Sportivo Prata di Pordenone Volley 
Prata: manifestazione sportiva della disciplina pallavolo denominata VPCollege, a Piancavallo di 
Pordenone, edizione anno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica Calcio Maniago Vajont: attività sportiva dilettantistica 
del gioco del calcio, nei comuni di Maniago, Vajont e Montereale Valcellina, stagione sportiva 
2024/2025”.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Pordenone Calcio A 5 - Pordenone: attività 
sportiva dilettantistica del gioco calcio a cinque, Campionato Nazionale di Serie A2 Elite, Under 19, 
Under 17, Under 15, Esordienti, Pulcini, a Pordenone, nelle stagioni sportive 2023/2024 - 2024/2025 
- 2025/2026.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Circolo Nautico Porto Santa Margherita - Caorle: 
51^ edizione della Regata “La Cinquecento 2025”, a Caorle, dal 1° giugno al 7 giugno 2025, e 
dell’attività Vela a Scuola organizzata da CNSM.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Amici della Pista - Pordenone: 24^ edizione 
della gara ciclistica “6 Sere Internazionale Città di Pordenone”, al Velodromo “O. Bottecchia” di 
Pordenone, nelle sere dal 22 al 27 luglio 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Gruppo Sportivo G.S. Condor Calcio - Azzano 
Decimo: attività sportiva dilettantistica gioco calcio, settore giovanile, per bambini e ragazzi d’età 
compresa tra i 5 e i 16 anni, ad Azzano Decimo: 19^ edizione Festa Provinciale Piccolo Amici & Primi 
calci il 1° maggio 2025, 26^ edizione Torneo Internazionale Città di Azzano Decimo il 18 maggio 
2025, 4^ edizione Quadrangolare Gino Innocente e Francesco Moretto il 24 maggio 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Azzanese - Azzano Decimo: attività sportiva 
dilettantistica del gioco calcio, ad Azzano Decimo, nell’anno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. A.C. Calcio Casier Dosson: attività sportiva 
dilettantistica della disciplina calcio, tornei di calcio, con particolare attenzione alle categorie 
giovani, a Dosson di Casier, nell’anno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Calcio A 5 BCC Pordenonese e Monsile: attività 
sportiva dilettantistica del gioco calcio a 5 BCC Pordenonese e Monsile nel campionato 2024/2025 
e partecipazione al Torneo Nazionale BCC, patrocinato da Federcasse, organizzato da ICCREA, 
ospitato da Centromarca Banca, a Treviso, dal 31 maggio al 2 giugno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Sci Club Aviano: Incremento della dotazione di 
materiale sportivo con immagine coordinata nell’annata sportiva 2025/2026.

Società Sportiva Dilettantistica S.S.D. Volley Team Club San Donà di Piave srl: attività sportiva 
della pallavolo agonistica e non agonistica, organizzazione e gestione di una squadra che 
partecipa al campionato di Serie A 3 maschile, a San Donà di Piave, nell’anno 2024 - 2025 – 2026.
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Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. BVO Basket Annone - Pravisdomini: acquisto 100 
borse sportive per i nuovi bambini/ragazzi iscritti e alla prima squadra.

Società Sportiva Dilettantistica S.S.D.a R.L. Carbonera: Attività sportiva dilettantistica del gioco 
calcio, a Carbonera, nell’anno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica Atletica San Martino al Tagliamento: Campionato del 
Mondo Master di Corsa in Montagna che si terrà dal 28 al 31 agosto 2025 nel comune di Meduno.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Unione Sportiva U.S. Hesperia - Treviso: attività 
sportiva dilettantistica del minibasket e basket giovanile, a Treviso Centro, nella stagione sportiva 
2025.

Società a Responsabilità Limitata VPE20 SRLS: 5^ edizione della Vip Padel Cup a Jesolo presso il 
Republic Sport Village nel periodo dal 12 al 15 giugno 2025.

Unione Sportiva Dilettantistica U.S.D. San Quirino Calcio: attività sportiva dilettantistica del 
gioco calcio, settore giovanile, a San Quirino, nell’annata sportiva 2025/2026.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Calcio Aviano: attività sportiva dilettantistica del 
gioco calcio con partecipazione ai campionati delle diverse categorie, ad Aviano, nell’anno 2025. 

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Polisportiva Azzanese - Azzano Decimo: Contributo 
a sostegno delle attività sociali e agonistiche per acquisto di coppe e medaglie per i concorrenti e 
di altre spese organizzative per le manifestazioni programmate, tra cui il Campionato Regionale 
di Tetrathlon Trofeo Coni di domenica 8 giugno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Monastier - San Biagio: attività sportiva 
dilettantistica del gioco calcio giovanile Primi Calci, Pulcini, Esordienti, Giovanissimi, Allievi e 
Juniores, nei comuni di Monastier di Treviso e San Biagio di Callalta, nell’anno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. A.C. Union Pasiano: attività sportiva dilettantistica 
del gioco calcio, a Pasiano di Pordenone, nella stagione sportiva 2025/2026.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Atletica Brugnera Pordenone Friulintagli: “26^ 
Edizione Maratonina Comune Brugnera Alto Livenza”, gara podistica a carattere internazionale, 
anche 38^ edizione Coppa Provincia Pordenone, a Brugnera, il 9 marzo 2025.
	
Società Sportiva Dilettantistica S.S.D. Volley Team Club San Donà di Piave srl: attività sportiva 
della pallavolo non agonistica, settore giovanile, nella stagione sportiva 2025/2026.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Società Ciclistica Fontanafredda: manifestazione 
sportiva 23° Giro del Friuli-Venezia Giulia - Juniores, gara nazionale a tappe: Gorizia- Torviscosa - 
Cordenons Montereale V.- Pravisdomini - Pordenone, con personalizzazione delle maglie degli 
atleti, in programma il 30 e 31 maggio e l’1 e 2 giugno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Bocciofila Bredese - Breda di Piave: gestione 
dell’annata sportiva 2025 con l’organizzazione di gare regionale ed attività di scuola bocce rivolta 
alle classi 1°, 2° e 3° media.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Calcio Bannia - Fiume Veneto: acquisto furgone 
per il trasporto dei ragazzi del settore giovanile del calcio, a Fiume Veneto.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Amici della Montagna - San Giovanni di Casarsa: 
programma di escursioni e manifestazioni di promozione dello sviluppo turistico della montagna 
friulana e la gestione e manutenzione e celebrazioni del trentesimo anniversario del bivacco 
Francescutto a Forni di Sopra il 6 e 7 settembre 2025. 

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Società Ciclistica Fontanafredda: manifestazione 
sportiva 23° Giro del Friuli-Venezia Giulia – Juniores, gara nazionale a tappe: Gorizia- Torviscosa - 
Cordenons Montereale V.- Pravisdomini - Pordenone, con personalizzazione maglie degli atleti, in 
programma il 30 e 31 maggio e il 1° e 2 giugno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica Calcio Cavallino: attività sportiva dilettantistica della 
disciplina calcio, a Cavallino, nella stagione sportiva 2025/2026.
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Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. Polisportiva Casarsa - Settore Basket: attività 
sportiva dilettantistica del basket, squadre minibasket, giovanili e squadra senior, maschili e 
femminili, nell’annata sportiva 2025/2026. A fine settembre verrà organizzato il primo torneo Bcc 
Pordenonese e Monsile Sc.

Mestrefenice C5 Società Sportiva Dilettantistica a Responsabilità Limitata: attività sportiva 
dilettantistica gioco calcio per l’anno 2025.

Associazione Sportiva Dilettantistica A.S.D. LiaPiave - San Polo di Piave: attività sportiva 
dilettantistica della disciplina calcio, a San Polo di Piave, Cimadolmo, Ormelle, nella stagione 
sportiva 2025/2026.

Territorio
Il collegamento con il territorio e la comunità locale è stato sviluppato 
anche tramite alcune partnership che hanno consentito la realizzazione di 
molteplici iniziative.

COMUNE DI PORDENONE: progetto “Pordenone Capitale Italiana della 
Cultura per l’anno 2027”, con partecipazione al Comitato Promotore della 
Candidatura. 

COMUNE DI SACILE - Città di Sacile: restauro affreschi di Francesco 
Montemezzano, Salone d’Onore detto degli Imperatori, di Palazzo Ragazzoni, 
a Sacile.

COMUNE DI CODROIPO: Mostra dedicata all’artista Renzo Tubaro - ‘Renzo 
Tubaro. Intonare la realtà’ che sarà ospitata nel corpo principale di Villa Manin 
in contemporanea con la mostra “Confini. Da Turner a Monet a Hopper. 
Canto con variazioni”.

COMUNE DI SAN VITO AL TAGLIAMENTO: 3^ manifestazione “Terre 
Tagliamento Festival”, programma diffuso di escursioni, incontri e spettacoli 
per promuovere “Terre Tagliamento” come brand territoriale unico, obiettivo 
del distretto economico degli otto comuni: Casarsa della Delizia, Cordovado, 
Morsano al Tagliamento, San Giorgio della Richinvelda, San Martino al 
Tagliamento, San Vito al Tagliamento, Sesto al Reghena, Valvasone Arzene, 
dal 25 al 28 settembre 2025.”

COMUNE DI COSEANO: XXVI edizione “Premio Arte Coseano 2025” e notiziario 
periodico di informazione “Coseano informa”, a Coseano, nell’anno 2025.

COMUNE DI SAN DONÀ DI PIAVE - Città di San Donà di Piave: “Reitia”, 
Festival dello sviluppo sostenibile e della sostenibilità, con due appuntamenti 
annuali da tenersi in primavera e autunno, con tema lo sviluppo sostenibile 
ispirato anche dalla ricorrenza dei 60 anni dalla grande alluvione del 1966, per 
promuovere la formazione di una consapevolezza ambientale, a San Donà di 
Piave, nell’anno 2025.
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Sanità e Salute 
Diverse sono state le iniziative sostenute nell’ambito sanità e salute. 

Tra le principali:

Fondazione Moro - Oderzo: Avvio comunità educativa residenziale per minori 
denominata “La Gemma”. 

Fondazione Città della Speranza ONLUS - Monte di Malo VI: Manifestazione 
Camminare per la Vita, lungo le vie del centro storico di Treviso, con partenza 
e arrivo presso il Seminario Vescovile, il 28 settembre 2025. 

Progetto di umanizzazione delle cure, con installazione di 54 sagome in 
adesivo murale in grandi dimensioni da collocare nel corridoio, nelle due sale 
d’attesa, nelle due sale d’attesa post vaccino e negli otto ambulatori del centro 
SS Profilassi e Prevenzione delle Malattie Infettive presso la Cittadella della 
Salute di Pordenone, nell’anno 2025.

Associazione Amici del Cuore ONLUS - Motta di Livenza: attività di 
prevenzione cardiologica, incontri e convegni informativi, nei comuni 
dell’ULLSS 2, nell’anno 2025.

Borc In Rosa Odv: 7^ edizione della manifestazione podistica a carattere 
ludico - motorio “Borc in Rosa”, con lo scopo di promuovere la prevenzione 
come scelta di vita, a Polcenigo il 5 ottobre 2025.
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Solidarietà
Ascoltiamo gli appelli che arrivano dalle comunità, anche quelli che arrivano 
da più lontano. Sono numerose, infatti, le iniziative di solidarietà di carattere 
sociale che la Banca ha continuato a sostenere. In particolare, gli interventi 
hanno coinvolto Associazioni che intervengono a favore delle fasce più deboli 
ovvero ammalati, diversamente abili e anziani ma anche Associazioni che 
si adoperano e che si sono attivate a sostegno delle nuove povertà, ovvero, 
famiglie che si trovano in gravi difficoltà economiche.

Crowdfunding 

La Banca nel 2023 ha lanciato il progetto denominato “La porta per la solidarietà” 
per supportare in maniera pragmatica gli enti del terzo settore, reperendo 
nuove risorse per realizzare un progetto sociale, sportivo o culturale, attraverso 
l’utilizzo del crowdfunding in collaborazione con Ginger Crowdfunding. Il 
progetto è proseguito anche nell’anno 2025. 

Per un ente del terzo settore il crowdfunding rappresenta un’opportunità per 
reperire nuove risorse economiche, ma anche coinvolgere i cittadini in modo 
innovativo, condividere obiettivi e bisogni, fortificare le relazioni con i donatori 
e anche acquisirne di nuovi. Tramite “La porta per la solidarietà” la Banca 
sostiene associazioni, organizzazioni di volontariato, cooperative, enti non 
profit e religiosi nella realizzazione di una campagna di raccolta fondi online 
efficace.

La Banca offre alle realtà interessate, innanzitutto, la possibilità di seguire un 
corso di formazione per acquisire competenze e strumenti utili per lanciare 
una campagna di successo. Quando il corso sarà concluso l’ente avrà la 
possibilità di lanciare il suo progetto su Ideaginger.it con il contributo di BCC 
Pordenonese e Monsile, accompagnato passo dopo passo da un consulente 
di Ginger.

Nel corso del 2025 sono state realizzate altre tre edizioni dell’iniziativa: sono 
stati pubblicati 18 progetti supportati dalla banca che hanno raccolto in 
piattaforma oltre 248.736 euro coinvolgendo più di 2.043 donatori. 
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FONDAZIONE
BCC PORDENONESE ETS

ASSOCIAZIONE SAN PIETRO 
APOSTOLO ODV

SERENISSIMA MUTUA ETS

È stata costituita nel 2012, interprete dei principi ispiratori indicati nell’articolo 
2 dello Statuto Sociale della Banca, quali cooperazione e mutualità senza fini 
di speculazione privata e sostegno e promozione del territorio, finalizzati al 
miglioramento delle condizioni morali, culturali, ambientali ed economiche 
delle persone appartenenti alle comunità locali, attraverso il sostegno di 
importanti iniziative in diversi macrosettori: Sociale, Sanitario, Educativo.

Gran parte delle attività sono realizzate grazie alla sinergia e collaborazione 
con l’Associazione San Pietro Apostolo ODV.

Ambito Sociale - Assistenza Anziani e Persone in stato di disagio 
La Fondazione Bcc Pordenonese ETS ha proseguito, in qualità di soggetto 
capofila, il servizio di trasporto sociale di persone in stato di bisogno nei 
territori in cui opera: con il Servizio Sociale dei Comuni Sile-Meduna di 
Azzano Decimo, con il Servizio Sociale dei Comuni Livenza-Cansiglio-Cavallo 
di Sacile, con il Comune di Zoppola e con il Comune di Cordenons, oltre 
che una collaborazione con le Case di Riposo di Azzano Decimo, Pasiano di 
Pordenone e Pordenone.

L’attività è stata svolta con la preziosa collaborazione di ben 456 volontari 
dell’Associazione San Pietro Apostolo e delle locali associazioni di volontariato 
che si sono messi a disposizione degli utenti bisognosi di trasporti sociali 
verso le strutture ospedaliere, fisioterapiche, centri diurni e di aggregazione di 
tante persone anziane, ammalate e in stato di bisogno. La rete di associazioni 
Anteas Comunità Solidale di Cordenons, Avan di Azzano Decimo, Aviano 
Solidale, Brugnera Solidale, Budoia Solidale, Chions Solidale, Guida Solidale 
di Fiume Veneto, Il Cordon di Zoppola, Pasiano Solidale, Prata Solidale, 
Sacile Solidale, Associazione Parkinsoniani l’Aquilone di Fontanafredda e 
Associazione Comunità SAN VALENTINO Aps – Pordenone ha continuato a 
prestare la propria opera sociale.

Nell’organizzazione delle attività di call center e dei trasporti assistenziali, 
la Fondazione mette a disposizione il personale di segreteria che 
quotidianamente opera con utenti, volontari e assistenti sociali. Inoltre, 
concede all’Associazione San Pietro Apostolo e alle associazioni locali 
coordinate, gli immobili adibiti a sedi operative e tutti gli automezzi attrezzati, 
garantendo la stabilità operativa. Nel corso del 2025 la Fondazione ha 
provveduto all’acquisto di ulteriori 3 nuovi automezzi portando così il parco 
auto a 40 automezzi.
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Ambito Sociale – Gestione Sportelli Amministratori di sostegno
La Fondazione Bcc Pordenonese supporta gli sportelli per Amministratori 
di Sostegno del Servizio Sociale dei Comuni Sile-Meduna di Azzano Decimo 
e del Servizio Sociale dei Comuni Livenza-Cansiglio-Cavallo di Sacile, con 
la messa a disposizione dei locali ad Azzano Decimo, Vigonovo e Aviano. 
Sempre attivo lo sportello di Azzano Decimo per Amministratori di Sostegno, 
in stretta collaborazione con l’Associazione San Pietro Apostolo OdV.  Si 
tratta di consulenze che richiedono competenza e professionalità, spaziando 
dal semplice consiglio alla consulenza legale. La Fondazione ha gestito le 
consulenze e le pratiche dell’ampio territorio di competenza. Un prezioso 
servizio a favore della collettività del nostro territorio e soprattutto delle 
persone in difficoltà con situazioni di non facile gestione.

Gli Sportelli sono in rete anche con le altre associazioni di Amministratori di 
Sostegno attraverso un coordinamento e confronto continuo con i Giudici 
Tutelari, la Cancelleria del Tribunale e con i dipartimenti Salute Mentale.

Ambito Sociale - Nuove Povertà Alimentari e Sociali
La Fondazione, vicina alle situazioni di povertà, continua a sostenere il 
progetto Centro Solidarietà Alimentare C.S.A., coordinato da alcuni operatori 
del Servizio Sociale Sile-Meduna di Azzano Decimo, dai rappresentanti di 
diverse Caritas locali e dall’Associazione San Vincenzo di Azzano Decimo. La 
Fondazione mette a disposizione i propri automezzi, sostenendone tutti i costi, 
per la distribuzione di borse alimentari a famiglie segnalate dai servizi sociali 
e per la distribuzione di borse alimentari alle varie Caritas territoriali. Analogo 
servizio viene svolto nel Servizio Sociale del Comuni Livenza-Cansiglio-Cavallo 
di Sacile, con il ritiro di derrate alimentari al Banco Alimentare di Pasian di 
Prato e poi consegnate alla Caritas di Aviano con servizio svolto dai volontari di 
Aviano Solidale. Per queste missioni, gli automezzi guidati dai volontari delle 
associazioni locali hanno percorso migliaia di km, il cui costo va sommato 
a quanto viene speso per un autotrasportatore locale che ogni mese ritira 
al Banco alimentare di Pasian di Prato le derrate alimentari per il C.S.A. di 
Azzano Decimo e anche per l’Emporio Solidale di Pordenone dove operano 
la Caritas Diocesana, la Croce Rossa di Pordenone, la Chiesa Evangelica 
Battista di Pordenone e la Società San Vincenzo de Paoli di Pordenone. Ogni 
anno questa rete di solidarietà è attiva e i chilometri percorsi per raggiungere 
tutti sono sempre parecchi ma la Fondazione Bcc Pordenonese ets è sempre 
al fianco delle persone più bisognose.

Ambito sociale internazionale - CENA DI SOLIDARIETÀ
Come ogni anno, anche nel 2025 la Fondazione BCC Pordenonese ha 
promosso la Cena Di Solidarietà in collaborazione con BCC Pordenonese e 
Monsile e l’Associazione Pravis 1971, presso l’area festeggiamenti di Bannia 
con una partecipazione di circa 500 persone. La cifra raccolta, quasi 16mila 
euro, è stata destinata a progetti di solidarietà internazionale.
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4 mila euro sono stati assegnati per il progetto LAGO AGRIO dove diverse 
donne colombiane e venezuelane sono arrivate nella regione amazzonica 
come rifugiate, tramite Bepi Tonello e il FEPP (Fondo Ecuatoriano Populorum 
Progressio), che da tanti anni sono operativi in Ecuador in favore dei 
campesinos;

5 mila euro sono stati assegnati all’Associazione WE EDU CARE ONLUS 
per il progetto ARATA. L’iniziativa si propone di promuovere l’occupazione 
dignitosa e l’empowerment delle donne e facilitare l’accesso all’educazione 
di bambini e adolescenti che vivono nelle aree rurali di Araçatiba e Itapuca e 
dintorni (Barra di Guaratiba, RJ-Brasile), incoraggiando parallelamente nella 
comunità la cultura della sostenibilità ambientale e della protezione attiva 
degli ecosistemi.

6 mila euro sono state assegnati all’Associazione GO SMILE ONLUS per il 
progetto studio dentistico Mugunda. Il primo passo è stato costruire l’edificio 
destinato ad ospitare lo studio dentistico. Poi è stata reperita l’attrezzatura, lo 
strumentario, interamente revisionato, è stato recentemente integrato con 
due poltrone dentistiche di più recente fabbricazione, una nuova aspirazione 
chirurgica e un compressore. Attualmente vi operano due dentisti locali, 
un assistente alla poltrona e un ragazzo addetto alla manutenzione e al 
riordino. L’accesso viene garantito a una media di 150 pazienti al mese 
che si presentano alla struttura generalmente per trattamenti di urgenza, 
riabilitazioni protesiche e educazione alla prevenzione.

Ambito Sanitario - Studi Medici Solidali a Pordenone
Da alcuni anni gli Studi Medici Solidali di Pordenone sono diventati una 
concreta realtà a servizio delle persone meno abbienti del territorio 
pordenonese, con un reddito ISEE sotto i 13.000 euro. Grazie all’opera gratuita 
di 34 medici, 12 infermiere e segretarie, diventati volontari dell’Associazione 
San Pietro Apostolo OdV, è avviata l’opportunità di visite e consulenze 
specialistiche in tempi brevi e con semplici modalità di accesso. 
La rete solidale creatasi ha visto protagoniste la Fondazione Bcc Pordenonese, 
l’Associazione San Pietro Apostolo OdV, l’Amministrazione Comunale di 
Pordenone, l’Ordine dei Medici Chirurghi e degli odontoiatri della Provincia 
di Pordenone, realtà che hanno collaborato insieme per la realizzazione di 
questo progetto.

La Fondazione Bcc Pordenonese, nel corso di questi anni, ha provveduto 
all’arredo con mobili e computer degli uffici e ambulatori, agli acquisti e al 
rinnovo di diverse attrezzature sanitarie, tra cui un elettrocardiografo e un 
ecografo a quattro sonde, investendo cospicue risorse e sostenendo tutti 
i costi di gestione. Importanti strumentazioni ottiche sono state fornite 
gratuitamente dall’azienda LTL S.P.A. di San Vito al Tagliamento. Nel corso 
del 2025 questa importante attività sociale ha svolto la propria attività con 
numeri considerevoli: 487 visite effettuate nel corso dell’anno.
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Ambito Educativo - Interventi nelle Scuole
La Fondazione Bcc Pordenonese ha in atto da oltre dieci anni una fattiva 
collaborazione con il Consultorio Familiare Noncello di Pordenone in 
diversi Istituti scolastici delle scuole secondarie di secondo grado, per la 
realizzazione di progetti specifici su cui investe da anni cospicue risorse, con 
la consapevolezza di offrire un servizio prezioso alle nuove generazioni e alle 
loro famiglie.

Con questo tipo di attenzione alle nuove generazioni, la Fondazione BCC 
Pordenonese ha deciso di dare fiducia al Consultorio Noncello, accettando 
di finanziare interamente due nuove iniziative rivolte agli istituti secondari di 
secondo grado, rivelatisi negli anni di fondamentale importanza: gli sportelli 
psicologici d’ascolto e il progetto sulla resilienza intitolato “Il potere delle mie 
risorse”. Si tratta di due servizi differenti che consentono entrambi, però, di 
intercettare tempestivamente il disagio e di intervenire in favore dei giovani 
ma con ricadute positive anche sui loro adulti di riferimento e sull’istituzione 
scolastica.

Gli istituti scolastici della provincia pordenonese dove il servizio viene offerto 
sono: I.S.I.S. Le Filandiere, I.S.I.S. Paolo Sarpi e I.P. G. Freschi di San Vito al 
Tagliamento, I.S.I.S. Marchesini di Sacile e Brugnera, I.S.I.S. L. Zanussi, Liceo 
E. Vendramini, I.T.C. O. Mattiussi e I.T. Geometri S. Pertini di Pordenone.  Le 
tematiche che vengono maggiormente trattate sono: difficoltà relazionali 
familiari, conflitti dei genitori, orientamento scolastico, qualche disturbo 
specifico come ansia e depressione, difficoltà di rapporto con gli insegnanti 
e anche con i compagni, rielaborazione dei lutti, indicazioni sul tema della 
sessualità.

I giovani continuano ad avere un enorme bisogno di ascolto e di aiuto, di 
adulti solidi e di una società attenta. Allo stesso modo, le famiglie e l’istituzione 
scolastica non possono essere lasciate sole nel gestire dinamiche che, spesso, 
sono difficili da leggere e da affrontare proprio perché i cambiamenti, 
anche sociali, che stiamo vivendo sono troppo rapidi e l’acquisizione di 
nuove consapevolezze e nuove strategie richiede un tempo. Di pari passo, 
è importante sapere di potersi affidare a persone non solo competenti ma 
anche costanti nella presenza e nell’impegno profuso per questa difficile 
ma importantissima missione. Il Consultorio Noncello ha sempre messo a 
disposizione i propri professionisti, cercando di garantire il proprio supporto 
anche nei momenti più critici, come durante il Covid, investendo con 
dedizione anche sulle modalità più opportune per un intervento efficace, 
cercando di stare al passo coi diversi bisogni emergenti. Il nostro intervento, 
però, non sarebbe potuto essere così puntuale e costante se non ci fosse stata 
la Fondazione BCC Pordenonese che da un decennio crede profondamente 
nell’importanza di sostenere giovani, famiglie e scuole, attraverso il lavoro di 
rete, con questo tipo di progettualità, e che ha garantito la propria presenza 
anche nei momenti più difficili.
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Premio Musicainsieme
La Fondazione Bcc Pordenonese in stretta collaborazione con il Centro 
Iniziative Culturali di Pordenone da alcuni anni ha istituito il premio 
Musicainsieme per i giovani musicisti del territorio di operatività della 
Fondazione stessa. Il Premio viene attribuito alla migliore tesi di laurea, 
ovvero diploma accademico di I e/o II livello, avente argomento musicale, 
purché correlato ad una esecuzione musicale, discusse nei Conservatori e 
nelle Università di musica italiani e stranieri.

Quest’anno il premio, giunto alla settima edizione, sarà assegnato ad ANDREA 
MAGRIS con la tesi S. PROKOFIEV, SONATA PER FLAUTO E PIANOFORTE IN 
RE MAGGIORE OP. 94.

Anche quest’anno si è potuto dare seguito alla donazione avuta dalla sig.
ra Domitilla Pellarin e vincolata a questa iniziativa, grazie alla preziosa 
collaborazione con il Centro Iniziative Culturali di Pordenone che ha curato 
tutto il progetto e la selezione dei candidati al concorso musicale. Nella sede 
dell’esibizione al musicista Magris sarà consegnato il premio di 2.000,00 euro.

Progetto di valorizzazione turistica del Medio Friuli
La Fondazione ha supportato economicamente la progettazione strategica 
degli enti locali del territorio di riferimento del Medio Friuli, nello specifico 
i comuni di: Basiliano, Bertiolo, Camino al Tagliamento, Castions di Strada, 
Codroipo, Lestizza, Mereto di Tomba, Mortegliano, Sedegliano, Talmassons, 
Varmo.

L’obiettivo del servizio è stato quello di supportare questi comuni nella 
segnalazione, progettazione congiunta e candidatura di progetti attraverso 
una cabina di regia, guidata dalla Fondazione BCC Pordenonese ETS che ne 
guidi lo sviluppo locale.

Un lavoro di squadra che ha portato tutti i comuni del Medio Friuli alla 
consapevolezza di dover delineare con maggior chiarezza l’identità turistica, 
anche a livello di brand, armonizzare e integrare la proposta turistica 
(pubblica e privata) già presente sul territorio, oltre che creare un prodotto 
turistico adeguato.

Progetto Social Housing – San Donà di Piave
La Fondazione ha supportato economicamente lo studio di fattibilità 
tecnico - economico al fine di riqualificare un’area urbana ad oggi in stato 
di abbandono per realizzare un progetto di housing sociale nel Comune 
appunto di San Donà di Piave.
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Nello specifico il Comune ha l’esigenza di definire un complesso di misure 
per affrontare il tema dell’emergenza abitativa e per incrementare l’offerta 
di edilizia sociale sul territorio. L’abitare è oggi una delle sfide più complesse 
e rilevanti nella gestione urbana, l’accesso alla casa è reso difficile dal 
contesto economico e dalle possibilità delle famiglie e giovani coppie, da una 
progressiva frammentazione dei nuclei familiari e conseguenti nuovi bisogni 
sociali, e soprattutto dall’aumento dei costi del mercato immobiliare.

Nel comune vi è la disponibilità di una grande area da rigenerare, sito in 
ambito semi-periferico, ma in un contesto di pregio paesaggistico. 

Gli obiettivi dello studio di fattibilità necessario a definire come rilanciare 
l’area in ottica di social housing sono:

•	 Perimetrare l’area oggetto di intervento e identificare eventuali stralci attuativi;

•	 Definire un concept condiviso di intervento;

•	 Definire gli scenari di progetto e la stima di massima dei costi di investimento;

•	 Identificare lo scenario ottimale di realizzazione, valutando implicazioni attuative, 

sostenibilità economico-finanziaria, benefici/impatti economico sociali;

•	 Verificare lo scenario progettuale e di gestione che consenta una miglior sostenibilità 

economica e finanziaria nel medio-lungo periodo;

•	 Definire un’ipotesi di finanziamento dell’opera, anche valutando le opzioni di Partenariato 

Pubblico Privato attivabili;

•	 Definire il piano di azioni dettagliate che il Comune può intraprendere per avviare il 

Progetto.

Progetto “Coraggiosi, non violenti – Progetto di prevenzione della 
violenza in ottica funzionale” - Treviso
Il progetto che la Fondazione sosterrà per 3 anni vede come destinatari i 
detenuti del carcere di Treviso, uomini adulti, autori di violenza di vario tipo, 
in situazione di reclusione o pene alternative. Sono previsti 10 incontri di 2 ore 
ciascuno per ogni gruppo a cadenza settimanale / quindicinale, con l’obiettivo 
di attivare un processo di riequilibrio attraverso l’utilizzo di tecniche specifiche 
proprie del neo-funzionalismo mirate a far mantenere il più possibile piene 
queste esperienze di base. Nell’ottica riabilitativa ci si pone invece l’obiettivo 
di ripristinare quei funzionamenti di fondo già alterati, sempre attraverso 
l’utilizzo di tecniche specifiche proprie del neo-funzionalismo.

Dopo un’iniziale introduzione all’argomento e a ciò che si andrà a fare, 
verranno proposti dei laboratori funzionali mirati a intervenire di volta in volta 
sulle seguenti esperienze di base del sé: Allenamento del controllo, Contatto, 
forza calma per sostituire la rabbia, tenerezza, amare, aggressione giocosa, 
concezioni sulla violenza e benessere come finale consolidamento del lavoro.

Numerose sono le iniziative, inoltre, che la Fondazione ha sostenuto nel 
territorio proposte dalle varie associazioni.

BCC PORDENONESE E MONSILE

Da oltre 25 anni è il braccio operativo nel sociale della Banca e svolge sul 
territorio un’attività multiforme e complessa che la vede impegnata in 
sinergia e collaborazione con la Fondazione Bcc Pordenonese. 

Coordina 430 volontari fra autisti o accompagnatori appartenenti a 12 
associazioni di volontariato: Avan OdV di Azzano Decimo, Anteas Comunità 
Solidale OdV Cordenons, Il Cordon di Zoppola, Guida Solidale OdV di Fiume 
Veneto, Aviano Solidale OdV, Brugnera Solidale OdV, Budoia Solidale OdV, 
Chions Solidale, Pasiano Solidale OdV, Prata Solidale OdV, Sacile Solidale 
OdV, Associazione Parkinsoniani l’Aquilone di Fontanafredda e Associazione 
Comunità SAN VALENTINO Aps di Pordenone.

Tutte le attività sono svolte da propri volontari o dai volontari appartenenti 
alle Associazioni presenti in ogni singolo comune integrandosi a vicenda e 
ottimizzando percorsi, servizi e risorse disponibili.

I principali ambiti di intervento nel sociale sono:

•	 C.U.P.T.A. Centro Unico Prenotazioni Trasporti Assistenziali, il Servizio di 
trasporto assistenziale quotidiano di persone anziane, ammalate o in stato 
di bisogno, che devono raggiungere strutture ospedaliere e riabilitative, 
in 15 comuni, attraverso tre call center ubicati a Sacile, Azzano Decimo e 
Cordenons;

•	 Attività di animazione, trasporto e cura degli anziani presso le Case di 
Riposo di Azzano Decimo, Pasiano di Pordenone e Pordenone curate da 
un centinaio di volontari;

•	 Progetto di lotta alla solitudine: OLTRE I VETRI: NONNI IN CASA rivolto 
agli anziani che vivono la solitudine per offrire loro un valido contributo 
per recuperare competenze ed esperienze e per accrescere il loro status 
sociale, grazie all’aiuto dei volontari, realizzato grazie alla collaborazione 
con i servizi sociali dei Comuni e al contributo della Regione Autonoma 
Friuli-Venezia Giulia.
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Serenissima Mutua ETS, ente di natura associativa basato sui principi di 
mutualità volontaria e reciproca assistenza, senza finalità speculative e 
di lucro, persegue finalità di interesse generale, sulla base del principio 
costituzionale di sussidiarietà. La Mutua ha all’attivo diciotto anni di 
attività ed ha potuto crescere e sviluppare diversi servizi a vantaggio delle 
Comunità grazie soprattutto al sostegno e all’accompagnamento della BCC 
Pordenonese e Monsile. 

Grande è il lavoro svolto all’insegna dei valori e principi di mutualità e 
solidarietà enunciati nell’art. 2 dello Statuto e nella carta dei valori del 
Credito Cooperativo, a partire dall’identità cooperativa di banche locali vicine 
al territorio, contribuendo a dare risposte ai bisogni centrali delle comunità 
locali attraverso lo sviluppo di iniziative di welfare allargato (salute, tempo 
libero, cultura, formazione, supporto alla famiglia), nel rispetto delle differenze 
tra le aree geografiche dei territori di competenza della Bcc, garantendo 
il coordinamento con gli indirizzi strategici della banca e valorizzando le 
relazioni con i soggetti economici locali, con i soci e con i clienti. 
Tale sensibilità è ben presente anche in tutto il Gruppo Bancario Iccrea 
che, tramite la Federazione Italiana delle BCC – CR, in collaborazione con le 
Federazioni Locali, ha attuato un progetto di rilancio delle Mutue nei territori 
dotandole di nuovi ed innovativi strumenti.

I componenti del Consiglio di Amministrazione sono: il Presidente Antonio 
Zamberlan, il Vicepresidente Mauro Verona. Amministratori Remigio 
Brisotto, Renzo Carraretto, Cristina De Trane, Massimo Drigo, Edi Gonella, 
Marianna Mazzon, Vinish Rossi. I componenti dell’Organo di Controllo sono: 
il Presidente Maria Angela Pasquini, Componenti effettivi Francesca Camilla 
Bertolo e Isabella Santini.

Il 13 giugno 2025 si è svolta l’Assemblea Ordinaria dei Soci di Serenissima 
Mutua ETS: appuntamento in presenza per approvare il bilancio dell’esercizio 
2024, i dati esposti nella Relazione di missione, hanno evidenziato gli ottimi 
risultati ottenuti, sia relativamente al Bilancio di esercizio, in termini di 
situazione patrimoniale e di gestione economico-finanziaria, che della qualità 
e quantità dei servizi erogati ai Soci e loro famigliari. Circa una cinquantina di 
Soci hanno espresso il proprio voto, personalmente o tramite delega.

BCC PORDENONESE E MONSILE

Serenissima Mutua ETS

Serenissima Mutua ETS ha continuato ad offrire prestazioni sanitarie e a 
sostegno della famiglia a 2.271 Soci nello spirito di costruire il bene comune, 
principalmente nei seguenti 4 ambiti di intervento:

Famiglia e Scuola
Offre ai Soci un contributo sotto forma di sussidi e buoni scuola a sostegno 
delle spese famigliari, riferite alla crescita dei figli per l’acquisto di materiali e 
beni per la prima infanzia, per l’iscrizione all’Asilo Nido, alla Scuola dell’Infanzia, 
per l’iscrizione al ciclo di studi universitari, per l’acquisto di materiali scolastici. 

Assistenza Sanitaria
Offre ai Soci un adeguato livello qualitativo di sussidi e rimborsi per visite 
mediche specialistiche ed esami clinici, accertamenti diagnostici e trattamenti 
fisioterapici presso gli studi medici convenzionati e non, trattamenti termali, 
servizio ambulanze e taxi, con quote percentuali di rimborso differenziate 
per rispondere alle effettive necessità, nonché diarie da ricovero in ospedale 
o R.S.A. per infortunio e malattia.

Per la promozione e prevenzione della salute organizza campagne di 
screening, sostenendo una parte della quota individuale di accesso e 
garantendo servizi qualificati e svolti da professionisti affermati nei centri di 
medicina accreditati dal servizio sanitario nazionale, convenzionati e partner 
della mutua. 

Di seguito riportiamo il nutrito programma screening anno 2025: Screening 
del melanoma, Screening prevenzione Tumore al Seno, Screening sangue e 
urine; Screening Oculistico; Screening Cardiologico. 
Infine, nell’ultimo anno sono state strette nuove alleanze strategiche con 
importanti realtà locali per arricchire l’offerta di servizi sanitari specialistici.

Carta MutuaSalus®
È possibile fruire dei servizi sanitari di base della rete mutualistica del COMIPA 
Società Cooperativa, Consorzio tra Mutue Italiane di Previdenza e Assistenza, 
comprendenti la cura e prevenzione della salute, il pronto intervento, 
l’emergenza sanitaria e altri servizi alla persona. Inoltre, è disponibile una 
Rete di Convenzioni a condizioni tariffarie agevolate e vantaggiose sia quelle 
che COMIPA Società Cooperativa ha realizzato con strutture sanitarie e studi 
medici, al fine di ottenere condizioni tariffarie agevolate e vantaggiose, sia 
quelle con esercizi commerciali ubicati sul territorio.
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Cultura e Tempo libero
Organizza itinerari culturali, visite guidate a mostre, incontri e viaggi con i 
soci di Bcc Pordenonese e Monsile. 

Di seguito una breve sintesi di ulteriori attività realizzate:

Giovedì 21 marzo 2025 alle ore 20.30 presso Palazzo Ragazzoni a Sacile, convegno gratuito dal 
titolo “Da Donna a Donna. La prevenzione ad ogni età”, promosso Serenissima Mutua ETS e 
BCC Pordenonese e Monsile, con il patrocinio del Comune di Sacile e la direzione scientifica del 
Centro di Medicina Sacile. Durante la serata sono intervenute tre specialiste, la dott.ssa Silvia 
Guarnieri, Specialista in Ginecologia e Ostetricia, la Diabetologa, dott.ssa Li Volsi Patrizia, la dott.
ssa Anna Faggiani, Specialista in Biologia della Nutrizione e la dott.ssa Maria Grazia De Vita, 
Specialista Ginecologia e Ostetricia, che hanno approfondito come in ogni fase della vita, la 
prevenzione gioca un ruolo fondamentale nel mantenimento della salute. Dall’adozione di stili 
di vita salutari, all’importanza di monitorare regolarmente la propria salute attraverso controlli e 
screening, le donne possono affrontare le sfide di ogni fase con una maggiore consapevolezza 
e serenità. Prevenire, infatti, non significa solo ridurre il rischio di malattie, ma anche ottimizzare 
la qualità della vita, consentendo a ogni donna di vivere la sua vita in modo sano e appagante.  

Il 7 settembre 2025 la 52^ edizione di PordenonePedala ha portato un fiume di biciclette, sorrisi 
e colori lungo un percorso tra Pordenone ed i comuni vicini: una giornata all’insegna della 
coesione sociale, della cultura sportiva e della valorizzazione del nostro territorio. Per l’occasione, 
Serenissima Mutua ETS e il personale sanitario qualificato del Centro di medicina di Pordenone 
erano presenti al Parco Galvani per offrire agli iscritti la misurazione della pressione arteriosa. 
Molte le persone che hanno colto con favore tale opportunità.

Il 13 settembre 205 è stato organizzato il convegno “Tutti in vasca. Una scuola nuoto per crescere 
con il cuore e con la mente”, in collaborazione con la società sportiva Maniago Nuoto. Un incontro 
rivolto alle famiglie degli allievi della scuola nuoto e aperto al pubblico per approfondire insieme 
come il nuoto possa influire positivamente sulla formazione e sullo sviluppo dei giovani, da un 
punto di vista fisico, motorio e psicosociale.
Sono intervenuti il Direttore di Maniago Nuoto, Stefano Borgna, che ha presentato le numerose 
attività svolte all’interno della struttura natatoria e le peculiarità della scuola nuoto, e la Psicologa 
dello Sport Dr.ssa Valentina Lugo, che ha evidenziato come è importante sensibilizzare i giovani 
sull’importanza dello sport per il benessere psico-fisico: lo sport permette di apprendere e 
sviluppare molteplici abilità motorie e gesti tecnici, ma anche abilità psico-socio-relazionali utili 
anche in altri contesti della vita quotidiana, come la scuola e più avanti il lavoro.

Il 14 settembre 2025 a Pravisdomini in occasione della Giornata di prevenzione organizzata 
dall’Associazione Amici del Cuore San Donà-Jesolo, Avis e Aido Pravisdomini, realizzata anche 
grazie al supporto di Serenissima Mutua ETS, sono stati effettuati oltre 170 check up cardiologici 
gratuiti. Tali screening sono uno strumento utile nella prevenzione delle malattie cardiovascolari 
e nel monitoraggio della salute del cuore.

Il 28 settembre 2025 a Treviso migliaia di passi e di cuori si sono uniti per lasciare un’impronta 
che dura nel tempo in occasione della 9^ edizione dell’appuntamento annuale “Camminare 
per la Vita” che intreccia movimento, benessere, valorizzazione del territorio, attenzione verso 
l’altro e verso l’ambiente, con la collaborazione dei volontari di Sciare per la Vita OdV, fondata 
e presieduta da Deborah Compagnoni. Una splendida iniziativa che ha visto ampio sostegno 
e partecipazione dei rappresentanti di Serenissima Mutua ETS e BCC Pordenonese e Monsile: 
presenti all’interno del Parco del Seminario per offrire, in collaborazione con la Casa di Cura 
Giovanni XXIII di Monastier di Treviso, la misurazione della pressione arteriosa e, al contempo, 
sensibilizzare le persone alla cultura della prevenzione.

BCC PORDENONESE E MONSILE

Giovedì 23 ottobre 2025 presso la Casa dello studente di Azzano Decimo incontro dal titolo 
“Riflettiamoci su! Tiroide, problemi respiratori e disturbi del sonno: conosci il collegamento?” 
promosso da Serenissima Mutua ETS, Fondazione Bcc Pordenonese e San Pietro Apostolo ODV, 
con la collaborazione di BCC Pordenonese e Monsile, il patrocinio del Comune di Azzano Decimo 
e la direzione scientifica del Centro di Medicina Pordenone. Durante la serata sono tre specialisti 
del Centro di Medicina Pordenone e Sacile Dott.ssa Patrizia Li Volsi, diabetologa, Dott.ssa Maria 
Corina Plaz Torres, Gastroenterologa ed Epatologa, e il Dott. Carlo Barbetta, pneumologo, che 
hanno mostrato come patologie tiroidee, metaboliche e respiratorie possano essere collegate, 

offrendo così risposte concrete alle domande più comuni e strumenti pratici di prevenzione.

Nel corso dell’anno 2025 è proseguita l’iniziativa di Bcc Pordenonese e 
Monsile a favore dei propri soci sono diventati Soci di Serenissima Mutua 
ETS nell’anno sostenendo la quota spesa a carico del Socio per l’accesso a 2 
screening a scelta fra quelli previsti nel programma screening annuale.

La Banca, inoltre, mette in atto una campagna informativa attraverso la 
rete delle filiali e l’Ufficio Soci per promuovere Serenissima Mutua ETS ed 
allargare la base sociale su tutto il territorio di competenza. 
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Le nostre 58 filiali 

Siamo presenti 
nelle Province di Pordenone, 
Udine, Treviso e Venezia 
con 58 filiali a servizio 
di oltre 130 comuni.

FILIALE COMUNE INDIRIZZO  PROVINCIA TELEFONO EMAIL

AVIANO                        AVIANO                 VIA MAZZINI, 2                   PORDENONE 0434/661500 filialeaviano@bccpm.it

AZZANO DECIMO                 AZZANO DECIMO          VIA TRENTO, 1                    PORDENONE 0434/636201 filialeazzano@bccpm.it

TIEZZO DI AZZANO DECIMO           AZZANO DECIMO VIA IV NOVEMBRE, 31              PORDENONE 0434/646200 filialetiezzo@bccpm.it

BRUGNERA                      BRUGNERA               VIA UNGARESCA, 11                PORDENONE 0434/613625 filialebrugnera@bccpm.it

S. GIOVANNI DI CASARSA        CASARSA DELLA DELIZIA     PIAZZA DELLA VITTORIA, 15        PORDENONE 0434/870771 filialesangiovanni@bccpm.it

VILLOTTA DI CHIONS            CHIONS                 VIA VITTORIO VENETO, 4            PORDENONE 0434/630639 filialevillotta@bccpm.it

CORDENONS                     CORDENONS              PIAZZA DELLA VITTORIA, 83/A       PORDENONE 0434/457878 filialecordenons@bccpm.it

FIUME VENETO                  FIUME VENETO           VIALE DELLA REPUBBLICA, 32       PORDENONE 0434/957185 filialefiume@bccpm.it

MANIAGO MANIAGO VIA UMBERTO I, 8 PORDENONE 0427/702346 filialemaniago@bccpm.it

VIGONOVO DI FONTANAFREDDA     FONTANAFREDDA          VIA G. PUCCINI, 10               PORDENONE 0434/565861 filialevigonovo@bccpm.it

CECCHINI DI PASIANO           PASIANO DI PORDENONE BORGO SAN NICOLO', 8 PORDENONE 0434/621385 filialececchini@bccpm.it

PORCIA                      PORCIA                 VIA FORNIZ, 3                    PORDENONE 0434/590039 filialeporcia@bccpm.it

PORDENONE                     PORDENONE              VIA BEATO ODORICO, 27            PORDENONE 0434/209010 filialepordenone@bccpm.it

PORDENONE AG. 1 TORRE         PORDENONE              VIA PIAVE, 1                      PORDENONE 0434/536205 filialetorre@bccpm.it

PORDENONE AG. 2 BORGOMEDUNA   PORDENONE              VIA SAN GIULIANO, 1               PORDENONE 0434/521633 filialeborgomeduna@bccpm.it

PORDENONE AG. 3  PORDENONE              VIA MAZZINI, 47/D                    PORDENONE 0434/247647 filialepordenoneag3@bccpm.it

PRATA DI PORDENONE            PRATA DI PORDENONE     VIA CESARE BATTISTI, 14 PORDENONE 0434/611261 filialeprata@bccpm.it

PRAVISDOMINI                  PRAVISDOMINI           VIA ROMA, 12                     PORDENONE 0434/644235 filialepravisdomini@bccpm.it

ROVEREDO IN PIANO ROVEREDO IN PIANO VIA XX SETTEMBRE 43 PORDENONE 0434/949800 filialeroveredo@bccpm.it

SACILE                        SACILE                 VIALE ZANCANARO 16               PORDENONE 0434/782410 filialesacile@bccpm.it

SAN QUIRINO                   SAN QUIRINO            PIAZZA ROMA, 3                   PORDENONE 0434/918962 filialesanquirino@bccpm.it

SAN VITO AL TAGLIAMENTO          SAN VITO AL TAGLIAMENTO   VIA P. AMALTEO, 26               PORDENONE 0434/80599  filialesanvito@bccpm.it

CODROIPO CODROIPO VIA IV NOVEMBRE, 5 UDINE 0432/904911 filialecodroipo@bccpm.it

BREDA DI PIAVE BREDA DI PIAVE VIA ROMA, 28 TREVISO 0422/606005 filialebreda@bccpm.it

CARBONERA CARBONERA VIA VITTORIO VENETO, 43 TREVISO 0422/445210 filialecarbonera@bccpm.it

CASALE SUL SILE CASALE SUL SILE VIA DEI BERSAGLIERI, 27 TREVISO 0422/821420 filialecasale@bccpm.it

CASIER CASIER PIAZZA SAN PIO X, 26/A TREVISO 0422/670133 filialecasier@bccpm.it

DOSSON DI CASIER CASIER PIAZZA LEONARDO DA VINCI, 15 TREVISO 0422/383903 filialedosson@bccpm.it

CHIARANO CHIARANO VIA DON GIOVANNI ZANARDO, 2 TREVISO 0422/203551 filialechiarano@bccpm.it

MANSUÈ MANSUE' PIAZZA S.TIZIANO, 11 TREVISO 0422/711041 filialemansue@bccpm.it

MEDUNA DI LIVENZA MEDUNA DI LIVENZA VIA GARIBALDI, 8 TREVISO 0422/767747 filialemeduna@bccpm.it

MOGLIANO VENETO MOGLIANO VENETO VIA CASONI, 2 TREVISO 041/5931273 filialemogliano@bccpm.it

MONASTIER DI TREVISO MONASTIER DI TREVISO VIA ROMA, 21/A TREVISO 0422/799680 filialemonastier@bccpm.it

MOTTA DI LIVENZA MOTTA DI LIVENZA VIA SANTE NARDINI, 22 TREVISO 0422/860475 filialemotta@bccpm.it

ODERZO ODERZO VIA GIUSEPPE GARIBALDI, 19 TREVISO 0422/710108 filialeoderzo@bccpm.it

ORMELLE ORMELLE VIA STADIO, 2 TREVISO 0422/805538 filialeormelle@bccpm.it

PONTE DI PIAVE PONTE DI PIAVE PIAZZA MARCO POLO, 22 TREVISO 0422/857452 filialepontedipiave@bccpm.it

RONCADE RONCADE VIA ROMA, 91/A TREVISO 0422/841066 filialeroncade@bccpm.it

OLMI SAN BIAGIO DI CALLALTA VIA POSTUMIA OVEST, 138 TREVISO 0422/892224 filialeolmi@bccpm.it

SAN BIAGIO DI CALLALTA SAN BIAGIO DI CALLALTA VIA POSTUMIA CENTRO, 150 TREVISO 0422/897976 filialesanbiagio@bccpm.it

LANZAGO DI SILEA SILEA VIA VENETO, 8/9 TREVISO 0422/361625 filialelanzago@bccpm.it

TREVISO TREVISO BORGO GIUSEPPE MAZZINI, 5 TREVISO 0422/590064 filialetreviso@bccpm.it

ANNONE VENETO ANNONE VENETO PIAZZA VITTORIO VENETO, 1 VENEZIA 0422/769763 filialeannoneveneto@bccpm.it

CAORLE CAORLE VIA RIVA DEI BRAGOZZI, 1 VENEZIA 0421/83601 filialecaorle@bccpm.it

CAVALLINO-TREPORTI CAVALLINO-TREPORTI PIAZZETTA DELLA LIBERTÀ, 23 VENEZIA 041/5300474 filialecavallino@bccpm.it

CONCORDIA SAGITTARIA CONCORDIA SAGITTARIA VIA I MAGGIO, 92 VENEZIA 0421/276290 filialeconcordia@bccpm.it

ERACLEA ERACLEA VIA PIAVE, 12 VENEZIA 0421/232880 filialeeraclea@bccpm.it

FOSSALTA DI PIAVE FOSSALTA DI PIAVE VIA XXIII GIUGNO, 2 VENEZIA 0421/679906 filialefossalta@bccpm.it

JESOLO LIDO JESOLO VIA AQUILEIA, 78 - LIDO VENEZIA 0421/93617 filialejesolo@bccpm.it

MEOLO MEOLO VIA SAN PIO X, 16/D VENEZIA 0421/618755 filialemeolo@bccpm.it

MESTRE VENEZIA VIA MESTRINA, 36/A VENEZIA 041/988274 filialemestre@bccpm.it

MUSILE DI PIAVE MUSILE DI PIAVE PIAZZA LIBERTÀ, 13 VENEZIA 0421/332134 filialemusile@bccpm.it

PORTOGRUARO PORTOGRUARO CORSO MARTIRI DELLA LIBERTÀ, 63 VENEZIA 0421/761102 filialeportogruaro@bccpm.it

PRAMAGGIORE PRAMAGGIORE VIA ROMA, 27 VENEZIA 0421/200334 filialepramaggiore@bccpm.it

MUSSETTA DI SAN DONÀ DI PIAVE SAN DONA' DI PIAVE VIA NOVENTA, 98 VENEZIA 0421/330504 filialemussetta@bccpm.it

SAN DONÀ DI PIAVE Sportello virtuale SAN DONA' DI PIAVE VIA SARETTA, 5 VENEZIA 0421/221881 filialesandona@bccpm.it

SAN DONA' DI PIAVE     SAN DONA' DI PIAVE     PIAZZA RIZZO, 9            VENEZIA 0421/333287 filialesandona2@bccpm.it

SAN STINO DI LIVENZA SAN STINO DI LIVENZA PIAZZA ALDO MORO, 18 VENEZIA 0421/311434 filialesanstino@bccpm.it

Richiedi un appuntamento in filiale
www.bccpm.it/RichiestaAppuntamento

BCC PORDENONESE E MONSILE

Le nostre 58 filiali
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Il nostro territorio
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Il Bilancio 
Il patrimonio netto al 31.12.2025 ammonta a 315 milioni di euro ed è costituito per 3,1 milioni di euro da 
capitale sociale e per la restante parte da riserve. L’utile si attesta a 37,795 milioni di euro, in aumento di 
5,470 milioni di euro rispetto allo stesso periodo dell’esercizio precedente 
 

STATO PATRIMONIALE  
 

Voci dell'a+vo 31/12/2025 31/12/2024 
10. Cassa e disponibilità liquide 223.905.877 293.093.073 
20. A;vità finanziarie valutate al fair value con impaCo a conto economico  28.078.803 22.330.712 
 c)   Altre a;vità finanziarie obbligatoriamente valutate al fair value 28.078.803 22.330.712 
30. A;vità finanziarie valutate al fair value con impaCo sulla reddiFvità complessiva 31.958.286 32.819.515 
40. A;vità finanziarie valutate al costo ammorFzzato  3.150.452.159 2.913.842.900 
 a)   CrediF verso banche 354.875.691 272.044.563 
 b)   CrediF verso clientela 2.795.576.468 2.641.798.337 
50. DerivaF di copertura 3.091.718 2.250.477 
60. Adeguamento di valore delle a;vità finanziarie oggeCo di copertura generica (+/-) (3.210.744) (2.417.227) 
70. Partecipazioni 51.000 51.000 
80. A;vità materiali 37.137.946 34.445.567 
90. A;vità immateriali - 188 
100. A;vità fiscali 24.488.168 21.983.696 
 a)   correnF 6.757.073 3.615.064 
 b)   anFcipate 17.731.095 18.368.632 
110. A;vità non correnF e gruppi di a;vità in via di dismissione - 250.000 
120. Altre a;vità 73.886.545 80.106.975 
 Totale dell'a+vo 3.569.839.757 3.398.756.875 

 

 

Voci del passivo e del patrimonio ne@o 31/12/2025 31/12/2024 
10. Passività finanziarie valutate al costo ammorFzzato 3.166.050.673 3.021.090.719 
 a)   DebiF verso banche 15.658.345 29.303.876 
 b)   DebiF verso clientela 3.001.757.453 2.843.293.082 
 c)   Titoli in circolazione 148.634.874 148.493.761 
40. DerivaF di copertura 3.698 - 
60. Passività fiscali 7.804 6.545 
 a)   correnF - - 
 b)   differite 7.804 6.545 
80. Altre passività 59.708.549 66.051.890 
90. TraCamento di fine rapporto del personale 3.201.577 3.509.239 
100. Fondi per rischi e oneri 26.232.985 29.089.975 
 a)   impegni e garanzie rilasciate 4.068.355 5.732.679 
 c)   altri fondi per rischi e oneri 22.164.630 23.357.296 
110. Riserve da valutazione 3.477.751 3.395.808 
140. Riserve 268.523.660 238.609.988 
150. Sovrapprezzi di emissione 1.733.592 1.750.204 
160. Capitale 3.104.677 2.927.872 
180. UFle (Perdita) d'esercizio (+/-) 37.794.790 32.324.635 
 Totale del passivo e del patrimonio ne@o 3.569.839.757 3.398.756.875 

 

Il patrimonio netto al 31.12.2025 ammonta a 315 milioni di euro ed è costituito 
per 3,1 milioni di euro da capitale sociale e per la restante parte da riserve. 
L’utile si attesta a 37,795 milioni di euro, in aumento di 5,470 milioni di euro 
rispetto allo stesso periodo dell’esercizio precedente

BCC PORDENONESE E MONSILE

Il Bilancio

La Banca ha chiuso l’esercizio 2025 con un utile netto di euro 37,795 milioni, 
in aumento del 16,92% rispetto al risultato conseguito nell’anno 2024 (euro 
32,3, milioni).  In incremento rispetto al risultato conseguito nell’anno 2024 
(euro 32,3 milioni).

BILANCIO ECONOMICO SOCIALE DI MISSIONE E COERENZA 2025

Utile di periodo  

La Banca ha chiuso l’esercizio 2025 con un utile netto di euro 37,795 milioni, in aumento del 16,92% 
rispetto al risultato conseguito nell’anno 2024 (euro 32,3, milioni).  

In incremento rispetto al risultato conseguito nell’anno 2024 (euro 32,3 milioni). 

 

CONTO ECONOMICO  
 

Voci 31/12/2025 31/12/2024 
10. Interessi a;vi e provenF assimilaF 94.655.654 107.325.971 
 - di cui: interessi a;vi calcolaF con il metodo dell'interesse effe;vo 91.571.689 103.280.094 
20. Interessi passivi e oneri assimilaF (25.073.726) (34.730.307) 
30. Margine di interesse 69.581.928 72.595.664 
40. Commissioni a;ve 39.267.793 38.605.192 
50. Commissioni passive (7.026.001) (6.630.374) 
60. Commissioni ne@e 32.241.792 31.974.817 
70. Dividendi e provenF simili 36.653 150.107 
80. Risultato neCo dell’a;vità di negoziazione 189.061 211.065 
90. Risultato neCo dell’a;vità di copertura 41.833 55.844 
100. UFli (perdite) da cessione o riacquisto di: 1.138.128 1.257.798 
 a) a;vità finanziarie valutate al costo ammorFzzato 1.137.994 1.256.787 
 b) a;vità finanziarie valutate al fair value con impaCo sulla reddiFvità complessiva 135 1.011 
110. Risultato neCo delle altre a;vità e passività finanziarie valutate al fair value con impaCo a 

conto economico (1.603.838) 310.270 
 b) altre a;vità finanziarie obbligatoriamente valutate al fair value (1.603.838) 310.270 
120. Margine di intermediazione 101.625.559 106.555.565 
130. Re;fiche/riprese di valore neCe per rischio di credito di: (284.800) (4.585.960) 
 a) a;vità finanziarie valutate al costo ammorFzzato (284.800) (4.585.978) 
 b) a;vità finanziarie valutate al fair value con impaCo sulla reddiFvità complessiva - 18 
140. UFli/perdite da modifiche contraCuali senza cancellazioni (75.637) (282.172) 
150. Risultato ne@o della gesGone finanziaria 101.265.121 101.687.433 
160. Spese amministraFve: (62.696.883) (60.206.310) 
 a) spese per il personale (34.851.855) (33.741.254) 
 b) altre spese amministraFve (27.845.028) (26.465.056) 
170. AccantonamenF ne; ai fondi per rischi e oneri 1.548.476 (6.375.289) 
 a) impegni per garanzie rilasciate 1.887.615 1.349.803 
 b) altri accantonamenF ne; (339.139) (7.725.091) 
180. Re;fiche/Riprese di valore neCe su a;vità materiali (3.081.943) (3.418.130) 
190. Re;fiche/Riprese di valore neCe su a;vità immateriali (188) (188) 
200. Altri oneri/provenF di gesFone 6.702.239 6.979.490 
210. CosG operaGvi (57.528.299) (63.020.427) 
250. UFli (Perdite) da cessione di invesFmenF 6.876 (148.820) 
260. UGle (Perdita) della operaGvità corrente al lordo delle imposte 43.743.699 38.518.186 
270. Imposte sul reddito dell'esercizio dell’operaFvità corrente (5.948.908) (6.193.551) 
280. UGle (Perdita) della operaGvità corrente al ne@o delle imposte 37.794.790 32.324.635 
300. UGle (Perdita) d'esercizio 37.794.790 32.324.635 

 

 

 

 

Utile di periodo
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SEDE LEGALE 
AZZANO DECIMO (PN) 
VIA TRENTO, 1
TEL 0434 636230

SEDE AMMINISTRATIVA 
MONASTIER DI TREVISO (TV) 
VIA ROMA, 21/A
TEL 0422 7991

www.bccpm.it 
info@bccpm.it 

PEC info@pec.bccpm.it
C.F. 00091700930

Banca di Credito Cooperativo Pordenonese e Monsile 
Società Cooperativa
Iscritta all’Albo delle banche e aderente al Gruppo Bancario Cooperativo 
Iccrea iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari con capogruppo Iccrea Banca 
S.p.A., che ne esercita la direzione e il coordinamento.

Iscritta Reg. Imprese PN-UD, C.F. 00091700930 - Società partecipante al 
Gruppo IVA Gruppo Bancario Cooperativo Iccrea, P.I. 15240741007.
Iscritta al Registro Regionale Cooperative Sez. Cooperative a mutualità 
prevalente di diritto n. A161918.
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia, al Fondo di Garanzia degli 
Obbligazionisti e al Fondo di Garanzia dei Depositanti del Credito 
Cooperativo.
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